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RAPORTUL PRIMARULUI ORASULUI HIRLAU
DOMNUL EC. CURCA GHEORGHITA
privind starea economica sociala a orasului Hirlau in 2018

[n conformitate cu prevederile Legii administratiei publice nr. 215/2001, republicata si
actualizata este cunoscut faptul ca, in primul timestru al anului 2018 trebuie sa va prezint starea
economica, sociala etc a orasului Hirlau pentru anul 2018.

Luand in considerare perioada de timp necesara in mod obiectiv pentru formarea unor stategii
obiective pentru Primarul orasului Hirlau si care sa fie trasata in mod clar aparatului de specilitate al
functiei de demnitate care o reprezint in fata dumneavoastra am plecat de la cateva idei primordiale, in
sensul de canaliza activitatile administratiei publice Hirlau pe doua componente majore si anume:

- Obiectivul 1: orientarea tuturor demersurilor administratiei spre crestere economica
si modernizare a orasului Hirlau si a satului Pircovaci, in toate domeniile de
activitate ce sunt de competenta si cad in sarcina legala a executivului orasului
Hirlau;

- Obiectivul 2: crearea unei administratii eficiente, echilibrata, bazata pe o gandire
obiectiva asupra problemelor comunitatii.

In baza obligatiilor legale care imi revin am intreprins atributii referitoare la:

- relatia cu Consiliul Local;

- atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

- atributii referitoare la bugetul orasului.

Avem in vedere o informare cat mai corecta asupra prioritatilor, perspectivelor de dezvoltare a
orasului, oportunitatile sau deficientele care exista in cadrul institutiei publice, clarificarea exacta a
resurselor care se pot folosi, indentificarea actiunilor care trebuie intreprinse.

Toate aceste obiective au la baza capacitatea de a forma grupuri comune de lucru in cadrul
aparatului de specialitate menit sa implementeze, sa monitorizeze, sa evalueze programele si
prioritatile propuse de executiv, sa incadreze in cadrul legal oportunitatile de dezvoltare a orasului,
avand ca fundament obiectivele de interes local propuse si realizate in anul 2018, aprobate de
Consiliul Local Hirlau.

Aceste obiective care sunt gandite si stabilite pentru fiecare an, prin sprijinul Consiliului Local,
sunt modelate in doua directii principale de rezolvare a problemelor existente la nivelul orasului si de
anticipare a eventualelor probleme care se pot ivi pe parcursul unui an de lucru.

Un rol important in situatiile mentionate anterior este detinut, pe de o parte, de Consiliul Local,
iar, pe de alta parte, de aparatul de specialitate al primarului, care, desi subdimensionat, a reusit sa
incheie un an pozitiv, cu referire, care se nu doreste exhaustiva, la actiunile/activitatile
curente/concrete, aplicarea legislatiei specifice si cresterea ariei de actiune si a ambitiei profesionale.
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CAP. 1. RAPORTUL PRIVIND STAREA SOCIO-ECONOMICA
A ORASUL HARLAU

Orasul Harlau este al treilea centru urban ca méarime din judetul lasi. Face parte din provincia
istorica Moldova si este situat in partea de nord-est a Romaniei si in nord — vestul Judetului Iasi, pe
malul Bahluiului.

Prima atestare documentard dateazid din anul 1384 (1 mai), cand mama domnitorului Petru
Musat isi stabileste curtea aici.

Suprafata administrativa a orasului Harlau este de 3511 ha, din care 525 ha intravilan. Din
teritoriul administrativ fac parte si localitafile componente: Sat Parcovaci.

DEMOGRAFIE

Populatia dupa domiciliu pentru orasului Harldu, conform datelor evidentiate de catre
Directia Judeteana de Statistica lasi, se prezinta astfel:

POPULATIE STABILA
ANUL POPULATIA
2015 12.509
2016 12.453
2017 12.687
2018 13.213

Cresterea numarului populatiei se datoreaza, in principal, solicitarilor cetatenilor romaéni
originari din Republica Moldova care au solicitat eliberarea unui act de identitate si stabilirea
domiciliului pe raza administrativa a orasului Harlau, situatii juridice pe care le monitorizam atent prin
serviciile de specialitate ale Primarului orasului Harldu, cu referire ala Serviciul Public Comunitar
Local de Evidenta a Persoanelor Harlau.

Populatia stabila in anul 2018, conform datelor de la Directia Judeteana de Statistica este de
13.213 locuitori si reprezinta aproximativ 1,6 % din populatia Judetului Iasi (790.707 locuitori) din
care:

- femei - 6681 —49,5%

- barbati - 6833 - 50,5 %

Conform Recensamantului efectuat in 2011, populatia orasului Harlau se ridica la 10.905
locuitori, fiind la acel moment in scadere fata de recensaméantul anterior din 2002, cind se
inregistrasera 11.268 de locuitori. Majoritatea locuitorilor sunt romani (85,98%), cu o minoritate
de romi (5,78%), iar pentru 8,18% din populatie, apartenenta etnicd nu este cunoscutd. Din punct de
vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (91,04%), iar pentru 8,2% din populatie, nu
este cunoscuta apartenenta confesionala.




SITUATIA ECONOMICA

Consideram ca administratia publica trebuie sa asigure cu precadere dezvoltarea economica a
localitatii sis a imbunatateasca in mod permanent situatia sociala a locuitorilor ei.

Preocuparea permanenta a Primarului orasului a fost sa identifice proiecte prioritare pentru
oras, in conditiile in care finalitatea proiectelor europene finantate de catre POSDRU a fost grevata de
situatii juridice complexe, negative, care au influentat semnificativ bugetul local si care nu au permis
atragerea si a altor fonduri necesare pentru implementarea si a altor investitii, proiecte. A trebuit sa
rezolvam inainte de toate, pentru o dezvoltare durabila a orasului, problemele de infrastructura,
iluminat public, modernizare drumuri, parcuri, asigurarea utilitatilor, salubrizare exclusiv din Bugetul
local sau din fonduri guvernamentale (PNDL II).

Motivat de modificarile legislative din ultimii ani, nu este posibil sa prezentam in mod exact o
situatie statistica pentru orasul Harlau pe tipuri de societati si cifra de afaceri, in mod comparativ, dar
putem consemna urmatoarele:

In orasul Harlau situatia societatilor comerciale in anul 2018 este:

Localitate Nr. total Nr. de firme Nr. de Nr. de Nr. de Nr. de
2018 firme inmatriculate firme in firme firme in firme in
in anul 2018 functiune radiate stare de alte stari

intrerupere | (dizolvare,
temporara | lichidare,

activitate faliment) |
Harlau 1086 35 369 656 45 17
Parcovaci 98 6 54 37 6 1

Fata de circumstantele anului 2017, situatia evaluata strict luand in considerare cifrele
statistice, se prezinta astfel:

Localitate Nr. total Nr. de firme Nr. de Nr. de Nr. de Nr. de
2017 firme inmatriculate firme in firme firme in firme in
in anul 2017 functiune radiate stare de alte stari

intrerupere | (dizolvare,

temporara lichidare,
activitate faliment)

Harlau 1103 38 412 602 47 33

In acest context dupa cum se observa numarul mediu de salariati este in crestere:

2015 2016 2017
Nr. mediu de salariati 1098 1306 1893

In alta ordine de idei, numarul somerilor inregistrati in orasul Harlau la data de 31.12.2018,
raportati la o populatie stabila de 8065 locuitori, cuprinsa intre varsta de 18 - 62 ani (din care femei :
4025) este de 244 someri, din care 114 sunt femei. Ponderea somerilor % din populatia stabila
mentionata anterior este de 3,03 % , din care femei 2,83 %, iar someri indemnizati figureaza in
evidente 11 persoane, iar neindemnizati 233 persoane.




In domeniul invatamantului se observa la unele capitole o crestere a numarului de elevi pana la
nivelul anului 2017 (datele aferente anului 2018 nefiind finalizate statistic in prezent) dupa cum
urmeaza:

Invatamant:

Invatamant
Niveluri de instruire Judet Localitati | 2015 2016 2017
Nr. de unitati scolare Iasi Harlau 6 6 6
Numar de elevi total din care:
- copii inscrisi in gradinite 334 343 322
- elevi inscrisi in invatamantul 2965 3231 3266
preuniversitar
- elevi inscrisi in invatamantul 1553 1519 1496
primar si gimnazial (inclusiv
invatamantul special)

- elevi inscrisi in invatamantul 838 841 844
primar (inclusiv invatamantul
special)

- elevi inscrisi in invatamantul 715 678 652
gimnazial (inclusiv
invatamantul special)

- elevi inscrisi in invatamantul 1553 1519 1496
primar si gimnazial
- elevi inscrisi in invatamantul 838 841 844
primar
- elevi inscrisi in invatamantul 715 678 652
gimnazial
- elevi inscrisi in invatamantul 901 1072 1065
liceal
- elevi inscrisi in inavatamantul 511 640 665
profesional




Cap.III: Raport privind activitatea Primériei orasului
Héarlau in anul 2018

In concret, in prezentul Raport am sintetizat, in linii mari, activitatea din anul 2018, pe domenii
de activitate, bazate pe principiul transparentei si principiul legalitatii.

Pe principalele domenii de activitate situatia se prezinta astfel:

1. Lucrari de modernizare a strazilor/trotuarelor, lucrari de reparatii ale strazilor
asfaltate si lucrari de reparatii strazi /ulite pietruite:

- S-a licitat lucrarea la obiectivul de investitii: “Modernizare accese auto in
cartierele orasului Harlau, Judetul Iasi” in valoare de 3.959.381,19 lei, fara T.V.A., cu
societatea S.C. CONS PROIECT M S.R.L., lucrare in derulare;

- S-a achizionat refuz de ciur — 2000 me si cu utilaje inchiriate legal (servicii de
asternere refuz de ciur concasat) a fost imprastiat in orasul Hirlau si Satul Pircovaci, in locatii
stabilite de executiv impreuna cu compartimentele de specialitate;

- S-a relicitat obiectivul de investitii cu finantare multianuala cu denumirea:
“Reabilitare strazi in orasul Hirlau, Judetul Iasi” (in aprilie 2017), valoarea totala a
investitiei fiind de : 3.281.810 lei, pentru urmatoarele strazi: Strada Tataranu — 841, 34 ml
(terasamente, acostamente + trotuare, sistem rutier, rigole, podete D500 — 25 buc, semnalizare
verticala si orizontala), Strada Florilor — 131,65 ml (terasamente, acostamente+ trotuare, sistem
rutier), semnalizare verticala si orizontala), Strada Valea Viilor — 352,82 ml (terasamente,
acostamente + trotuare, sistem rutier, rigole, podete D500 — 20 buc, semnalizare verticala si
orizontala), Strada Dealul Viilor - 1292,30 ml (acostamente + trotuare, sistem rutier,
semnalizare verticala ), Strada Rosiori — 726,27 ml (terasamente, acostamente+trotuare, sistem
rutier, rigole, podete D500- 20 buc, semnalizare verticala si orizontala) si Strada Calarasi —
388,41 ml (acostamentet trotuare, sistem rutier, semnalizare verticala si orizontala) — proiect
finalizat in anul 2018.

2. Marirea capacitatii de furnizare a energiei electrice, gaze naturale:

- s-a relicitat lucrarea la obiectivul de investitii: “Proiectare si executie lucrari de
extindere retea electrica de joasa tensiune in localitatea Pircovaci, Judetul Iasi”
in valoare de 25.200 lei exclusiv T.V.A. cu societatea S.C. TOTAL ELECTRIC
SERV S.R.L., lucrarea fiind executata in prezent; s-au montat un numar de 198 lampi
led de 50 w Vision.

- S-a licitat lucrarea la obiectivul de investitii: “Lucrari de proiectare si executie
extindere retea de distributie gaze naturale Orasul Harlau - Zona Satul Nou” in
valoare de 107.277,00 lei fara T.V.A. cu ofertant castigator S.C. GAZ NORD - EST
HARLAU S.A., lucrare in derulare si urmeaza a fi efectuata pentru 1600 ml.

3. Reparatii si constructii institutii publice:

- S-a licitat lucrarea la obiectivul de investitii: “Lucrari de amenajare teren sport la
Colegiul National Stefan cel Mare si Sfant din orasul Harlau” in valoare totala de 463.744
lei fara T.V.A., cu societatea S.C. ENVIRO CONSTRUCT S.R.L., lucrare in derulare.

- S-au continuat lucrarile la obiectivul de investitii: “Construire Gradinita cu
program normal cu 8 Sali de grupa”, valoarea totala a finantarii de la Bugetul de stat fiind



de : 2.057.945, 83 lei, stadiul fizic actual fiind de 90 % la valoarea raportata a contractului,
firma contractanta fiind: S.C. Comstart 93 S.R.L. Iasi.

- S-a licitat lucrarea la obiectivul de investitii: “Proiectare si executie drenuri la
Gradinita cu program normal in Oras Harlau, Judetul Iasi” in valoare de 178.500 lei, fara
T.V.A. cu societatea S.C. AQUATERM GREEN ENERGY S.R.L., lucrarea fiind executata in
prezent.

- Prin Compania Nationala de Investitii s-a realizat si predat obiectivul de investitii:
“Reabilitare, modernizare si dotare asezamant cultural — Camin Cultural Pircovaci, Oras
Hirlau, Judetul Iasi”, valoarea lucrarilor conform autorizatiei de constructie fiind de: 461.587
lei, firma contractanta fiind: S.C. Construct S.A. Hirlau, lucrare ce a fost definitivata si predata
in anul 2018.

- S-au realizat lucrari la obiectivul de investitii: “Executie lucrari de canalizare
Scoala Gimnaziala Parcovavi, orasul Harlau”, valoarea totala a finantarii fiind de 22.606
lei, fara T.V.A., firma contractanta fiind: S.C. Instal Property S.R.L., lucrare ce a fost
definitivata in anul 2018;

4. Invatamant, cultura etec.:
- S-au organizat un numar de 3 licitatii prin proceduri simplificate in anul 2018,
care s-au si contractat in vederea realizarii obiectivului: “Achizitie si distributie de
mere, lapte si produse de panificatie elevilor din invatamantul primar si gimnazial
de stat si privat, precum si prescolarilor ” in valoare totala de 232.708,19 lei (fara
T.V.A.), distributie care se executa in bune conditiuni pana la finalul semestrului

I1 2019.

5. S-a efectuat obiectivul de investitie: *“ Reparatii si suplimentare sistem video
stradal” in valoare estimate de 33.338.35 lei, procedura contractata cu S.C.
Rimoldo Consulting Group S.R.L. — lucrare aflata in derulare.

Anexam achizitii directe efectuate in ansamblu in anul 2018 , in mod tabelar.




Dupa acest context economic prezint succinct activitatea aparatului de specilitate al Primarului
orasului Hirlau dupa cum urmeaza:

BIROUL DE IMPOZITE SI TAXE LOCALE

In anul fiscal 2018, prevederile bugetare , incasarile realizate si gradul de incasare ( % ) se
prezinta astfel :

- mii lei —
Denumirea Plan Realizat %
categoriel
de
venituri
1. Impozit si taxa pe 701 863 123
cladiri
2. Impozit si taxa pe teren 531 518 08
3. Taxe jud de timbru si 140 176 125
alte taxe
4. Imp mijl de transport 340 511 150
+ taxe elib autorizatii
5. Alte impozite si taxe 20 21 105
6. Venituri din 500 428 86
concesiuni
¢ A Venituri din prestari 60 65 108
servicii
8. Taxe extrajud de 47 50 106
timbru -
9 Venituri din amenzi 462 346 75
TOTAL 2.801 2978 106

In anul 2018 au fost emise si comunicate deciziile de impunere in cazul tuturor persoanelor
juridice, s-au solutionat un numar de 198 cereri de scutiri la plata impozitelor si taxelor locale,
depuse de persoanele fizice ( persoane cu grad de handicap grav sau accentuat, veterani de
razboi, vaduve de veterani de razboi, persecutati politic, etc. )

S-au luat masuri pentru  incasarea tuturor drepturilor constatate inregistrate in
contabilitatea institutiei, astfel :

- s-au emis un numar de 25 instiintari de plata pentru persoane fizice si juridice, un numar
de 2181 somatii si titluri executorii persoane fizice si un numar de 234 somatii si titluri
executorii persoane juridice;

- s-au infiintat un numar de 573 popriri in cazul persoanelor fizice si un numar de 28
popriri persoane juridice la diferite institutii ~ bancare ( CEC BANK SA, BANCA
TRANSILVANIA, RAIFFEISEN BANK , BRD GROUPE SOCIETE-GENERALE SA .), Casa
Judeteana de Pensii Iasi , institutii publice sau alti angajatori;

- insituatiile in care s-a constatat ca unii debitori nu au venituri sau bunuri urmaribile, s-au
intocmit procese-verbale de constatare a insolvabilitatii, pe baza informatiilor primite de la
Serviciul fiscal orasenesc Harlau si de la Registrul agricol.

Situatia financiara pe ansamblul orasului Hirlau este prezentata de Serviciul Buget — Finante,
Contabilitate astfel:

Activitatile preponderente executate in cadrul Serviciul Buget finante contabilitate in perioada

de referinta sunt:
-Pregitirea i elaborarea pe baza analizelor §i deciziilor conducerii a proiectului bugetului pe anul

2018 si estimarile pentru anii 2019-2021;



-Supravegherea si coordonarea lucrérilor de pregétire a intocmirii proiectului bugetului pe anul 2018
de catre institutiile componente ale bugetului consolidat al orasului;

-Intocmirea bugetului institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri
proprii pentru anul 2018 si estimari pentru anii 2019-2021;

-Centralizarea sl elaborarea proiectului bugetului consolidat al orasului;
-Tinerea evidentei deschiderilor de credite pe capitole si destinatii, cu respectarea bugetului aprobat si
a legislatiei in domeniu;

-Deschideri de credite si intocmirea de note justificative;

-Intocmirea analizei pe baza de bilant cu privire la executia trimestriald a bugetului;

-Preluarea, verificarea si centralizarea raportdrilor lunare cu privire la incasarile si platile bugetelor
institutiilor publice finantate din venituri proprii §i subventii;

-Intocmirea situatiilor lunare privind monitorizarea numarului si cheltuielilor de personal, colectarea si
verificarea datelor de la institutile publice subordinate;

-Verificarea documentelor prezentate pentru angajare de cheltuieli bugetare respectiv, a celor trecute
de faza de lichidare, care sunt prezentate pentru ordonantare si plata;

-Angajarea cheltuielilor, pregatirea spre semnare a ordonantarilor;

-Verificarea permanentd a incadrarii cheltuielilor in prevederile bugetului de venituri gi cheltuieli
aprobat §i repartizarea pe trimestre, urmarirea executiei pe tot parcursul anului bugetar;

-Propuneri privind modificari/rectificari bugetare in functie de realizari, modificari legislative, evolutia
veniturilor, fundamentiri ale institutiilor din subordine, etc. Pregitiri ale proiectelor de hotarari sau
dispozitii, dupa caz. in cursul anului au fost astfel pregitite rectificari/modificari ale bugetului local
prin Hotarari ale Consiliului Local, respectiv prin dispozitia Primarului;

-Tinerea legaturilor cu institutiile din subordine, inclusiv unitd{i de invajamant, solicitarea,
centralizarea si analiza situatiilor de profil de la unitafile in cauzi;

-Evidenta decontarilor privind personalul: evidenta drepturilor salariale, contributiilor sociale si a
altor retineri din salarii. Plata salariilor pentru un nr. de 213 angajati (inclusiv asistentii personali si
insotitorii persoanelor cu handicap);

-Urmirirea, evidenta si inregistrarea operatiilor efectuate prin conturi deschise la institutii de credit;
-Urmarirea, evidenta si inregistrarea operatiunilor efectuate prin conturi deschise la trezorerie;
-Urmarirea decontirii sumelor primite ca avans de trezorerie de citre personalul institutiei;
-Inregistrarea achizitiei si a decontarii bonurilor valorice din cadrul compartimentului de administrare
a pietei;

-Urmirirea decontarii sumelor inregistrate ca si cheltuieli efectuate 1in avans, abonamente la
publicatii, asigurdrile auto obligatorii;
- Evidenta mijloacelor fixe si a cheltuielilor privind amortizarea;
-Evidenta furnizorilor aferenti activitatii curente si a furnizorilor aferenii investitiilor finantate din
buget;

-Evidenta obiectelor de inventar si a materialelor finantate din bugetul local;

intocmirea si transmiterea necesarului de fonduri privind cheltuielile de personal (asistenti
comunitari) citre DSP lasi, decontarea fondurilor — lunar;

-intocmirea documentatiei necesare pentru recuperarea concediilor medicale platite de catre institutie
de la Casa de Asigurari de Sanatate lasi;

-Intocmirea situatiilor financiare periodice, balante lunare;

_Inregistrarea achizitiilor efectuate pe baza notelor de intrare-receptic si a consumului pe baza
bonurilor de consum;

-Preluarea de la institutiile din subordine, verificarea, centralizarea lunara a bilantului lunar si a
situatiei platilor restante intocmirea raportului si prezentarea acestuia la Directia judeteana a Finangelor
Publice;

-Preluarea, verificarea si centralizarea situatiilor financiare depuse de instituiile publice subordinate:
-intocmirea balantei de verificare aferente stadiului de implementare fiecarui proiect, lucrari aferente
intocmirii situatiilor financiare trimestriale, si anuale;

-Intocmirea si transmiterea cétre DGFP lasi a raportarilor lunare centralizate;

-Gestionarea documentelor primare prin verificare si luare in evidenta in vederea Inregistrarii in
contabilitatea institutiei;
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-Gestionarea legaturii institutiei cu Trezoreria Statului si cu Directia Generald a Finantelor Publice
lasi;

-Programarea decadald a plafilor prin Trezoreria Statului i urmarirea respectarii acesteia;

-Realizarea operafiunilor in numerar cu exceptia celor aferente taxelor si impozitelor, respectiv
incasdri de pe urma contractelor de concesiune/chirii, taxa carte de identitate, provizorie: incasari si
plati , plata ajutoarelor de caldura, de urgenta in numerar;

-Urmarirea, indrumarea si controlul activitatii casieriei institutiei §i verificarea zilnica a documentelor
de incasari si plati, a documentelor justificative anexate precum si a registrului de casi;

-Asigurarea suportului metodologic pentru efectuarea inventarierii anuale a elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii apartindnd domeniului public si privat al orasului;
-Realizarea inregistrérilor contabile si gestionarea informatiei contabile pana la intocmirea situatiilor
financiare periodice, inclusiv. In anul 2018 s-au efectuat 128912 de inregistrari contabile pentru sursa
A (buget local —venituri si cheltuieli) si 1073 inregistrari contabile pentru sursa E (venituri si cheltuieli
din din activitati autofinantate);

-Gestionarea aplicatiei Forexebug respectiv intocmirea raportarilor lunare, trimestriale si anuale,
verificarea zilnica a extraselor bancare ( 42 de conturi la venituri si 165 de conturi pentru cheltuieli —
buget local si 8 conturi venituri si 15 conturi cheltuieli pentru sursa E), rezervari si receptii in vederea
efectuarii platilor;

-Participari in comisii de lucru si speciale pe baza dispozitiilor emise de primar;

-Asigurarea de asistenta de specialitate si sprijin metodologic in faza de negociere/incheiere contracte
cu partenerii in diferite domenii de activitate;

-Acordarea vizei de control financiar preventiv tranzactiilor ale caror derulare necesitd obfinerea
acestei vize, de ex.: angajamente bugetare si/sau legale, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare,
deschideri de credite bugetare, modificiri ale prevederilor bugetare, etc. In cursul anului au fost
acordate peste 4030 de asemenea vize;

-Suport metodologic si de specialitate asigurat la solicitare celorlalte compartimente ale institutiei sau,
institutiilor din subordine, dupa caz, colaborare cu acestea in vederea indeplinirii in bune conditii ale
sarcinilor;

-Intocmirea, verificarea si avizarea deconturilor de cheltuieli pentru deplasari interne platite din
bugetul local, a listelor pentru avansuri concedii odihnd, a documentelor de platd a concediilor
medicale etc;

-Constituirea garantiilor legale pentru salariafii cu gestiuni, stabilirea, refinerea si incasarea ratelor
lunare si virarea acestora in conturile de garantii deschise la institutiile de credit, intocmirea
documentatiei necesare pentru eliberarea garantiilor acelor salariati care nu mai detin gestiuni, sau
virarea acestora la noile locuri de munca;

-Urmdrirea si inregistrarea incasarii contravalorii caietelor de sarcini, a garantiilor pentru participarea
la licitatii si a celor de buni executie, precum si restituirea garantiilor celor respinsi sau care au fost
declarati necastigatori la sedintele de licitatie, verificarea in vederea restituirii a garantiilor de buna
executie;

-Evidenta, inregistrarea si urmarirea utilizarii fondurilor cu destinafie speciala;

- indosarierea lunara (arhivare) a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de verificare
si a altor documente financiar contabile.
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se prezinta astfel:

Prevederi

definitive

mii lei

Realizari

Executia veniturilor si cheltuielilor pe ansamblul orasului Hirlau,

A. | VENITURI TOTALE, din care : 22966 17641
76,9
I. | VENITURI PROPRII 7667 7019
Sume defalcate din TVA pentru
II 5965 5734
bugetele locale
III | SUBVENTII, DIN CARE: 9334 4888
2. Subventii primite de la alte
bugete si de la bugetul statului 254 4886
B.
CHELTUIELI TOTALE, din care: | 26607 18799 S
1. Cheltuieli curente 13881 11837
2. Cheltuieli de capital 12726 6962
C. . -3641 -1159
Excedent/Deficit J

Din datele prezentate mai sus se constata urmatoarele:

Gradul de realizare a veniturilor totale a fost de 76,9% incasandu-se suma totala de 17641 mii
lei fata de un nivel prevazut in bugetul local de 22966 mii lei.

Cheltuielile totale prevazute a se efectua au fost in suma de 26607 mii lei, nivelul realizat al
acestora fiind de 18799 lei, ceea ce reprezinta 70,7 %, corelat cu gradul de realizare a veniturilor.



ACTELE AUTORITATILOR LOCALE,
CONSILIUL LOCAL HIRLAU SI PRIMARUL ORASULUI HIRLAU

In anul 2018, Consiliul Local Hirlau s-a intrunit in 16 sedinte, 12 sedinte ordinare si 4
sedinte extraordinare, acestea fiind precedate de sedintele celor cinci comisii de specialitate.

Sedintele au fost publice, la acestea participand ca invitati conducatori ai unor institutii publice,
salariati din aparatul de specialitate al primarului, reprezentanti ai mass media.

In cadrul acestor sedinte au fost adoptate de catre Consiliul Local Hirlau un numar de 102
hotarari cu caracter normativ si individual.
Toate proiectele de hotarare au avut ca initiator Primarul orasului Harlau.

Din totalul hotararilor adoptate nu a fost contestata in conditiile legii contenciosului
administrativ sau anulata, nicio hotarare.

Au fost emise de catre Primar un numar de 1217 dispozitii vizand constituirea unor comisii de
lucru, incadrarea, suspendarea, incetarea raporturilor de serviciu, instituirea curatelei la solicitarea
notariatelor, acordarea de indemnizatii persoanelor cu handicap, diferite alocatii etc., din acestea
nefiind contestate in instanta, sub aspectul legalitatii, nicio dispozitie.

Compartimentul Registru Agricol si Compartimentul Fond Funciar in anul 2018 au
desfasurat si finalizat urmatoarele activitati:
1. Compartimentul Registrul Agricol a finalizat completarea Registrelor Agricole 2015 —2019

conform Ordinului nr.734/2015 (Harldu, Parcovaci si strainasi - cetdtenii cu domiciliul in
alte localitati care detin teren agricol pe raza orasului Harlau)
2i S-au efectuat toate modificarile intervenite pe parcursul anului in baza de date a Registrului

Agricol ( Acte translative de proprietate);

3 Compartimentul Registrul Agricol in cursul anului 2017 a eliberat dovezi conform
inscrisurilor din registrele agricole la solicitarea cetétenilor dupa cum urmeaza:

a. eliberarea de dovezi privind domiciliul necesar la intocmirea cértilor de identitate in
numar de 1219;

b. operarea modificarilor intervenite in urma transmiterii dreptului de proprietate conform
contractelor de vAnzare cumpirare, dezbaterea succesiunii, hotarri judecatoresti,
testamente in numar de 150;

c. eliberarea unui numir de 250 adeverinte privind starea materiald necesara solicitantilor
la intocmirea dosarelor de alocatie familiala;

d. eliberarea unui numir de 150 adeverinte de stare materiala beneficiarilor Legii

416/2001;



e. eliberarea unui numdr de 200 adeverinte conform datelor inscrise in Registrele
Agricole, necesare solicitantilor pentru stabilirea unor drepturi, ca exemplu: adeverinte
necesare obtinerii unor burse, achizitionare calculator, achizitionare telefoane mobile;

f. eliberarea unui numar de 30 adeverinfe care atesta proprietatea casei de locuit necesare
solicitantilor pentru stabilirea sediului social al societdtii comerciale nou infiintate;

g. eliberarea unui numar de 146 adeverinte conform inscrisurilor din Registrele Agricole,
in vederea Intocmirii contractelor de vanzare — cumparare la notariat;

h. eliberarea de 160 adeverinte in vederea intabularii suprafetelor de teren si
constructiilor;

i. eliberarea unui numar de 22 certificate care atesta calitatea de producator ;

j. efectuarea de masuratori la solicitarea cetédtenilor, in numar de 30;

k. inregistrarea unui numar de 585 contracte de arenda;

l. eliberarea de 220 adeverinte in vederea obtinerii subventiei pentru suprafetele de teren
detinute de la A.P.I.A;

4. Compartimentul a ajutat si sprijinit Asociatia Crescétorilor de animale ZOOTEHNIK

PIRCOVACI in vederea depunerii documentatiei si obtinerea subventiei.

5. Intocmirea si inaintarea de rapoarte statistice A.G.R.1, A.G.R.2, citre Institutul National de

Statistica.

6. S-a participat la sedintele Comisiei Locale de Aplicare a Legilor Fondului  Funciar

intocmindu-se procesele verbale ale sedintelor si ulterior solutionarea cererilor formulate de cetateni.

Compartimentul Fond Funciar

in acest an s-au inaintat doar un numar de 22 documentatii in vederea rectificarii si emiterii
titlurilor de proprietate.

Datorita modificarilor legislative privind emiterea titlurilor de proprietate Compartimentul
Fond Funciar nu a putut inainta mai multe documentatii catre O.C.P.I. Iasi ( O.C.P.IL lasi solicitdnd
intocmirea de planuri parcelare pe tarlale executate de un specialist autorizat).

Urmare a Legii 231/2018 privind modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.18/1991
avem in curs de solutionare un numar de 26 de cereri.

Solutionarea litigiilor dintre cetdfeni urmare a conflictelor cu privire la delimitarea
proprietatilor si rezolvarea acestora pe cale amiabila.

Comunicarea citre Compartimentul Juridic a datelor solicitate necesare formularii apararilor in

litigiile intervenite si verificarea celor comunicate pe teren.
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Compartimentul Asistenta Sociala, Protectie Sociala si Autoritate Tutelara

Compartimentul Asistenta Sociala, Protectie Sociala si Autoritate Tutelara are ca principal

obiectiv identificare, informare, sprijin si consiliere pentru copii, adulti, varstnici si familiile lor aflate
in dificultate. Compartimentului acorda servicii sociale cu caracter primar menite sd asigure
prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare sau permanente ale situafiilor de risc din
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu
handicap, precum si a oricédror persoane aflate in nevoie ce pot genera marginalizarea sau excluderea

sociala.

ATRIBUTII:

Asistentii sociali precum si persoanele cu atribufii de asistenta sociala din cadrul

Compartimentului Asistenta Sociala, Protectie Sociala si Autoritate Tutelara indeplinesc urmétoarele
atributii:
A - In domeniul protectiei drepturilor copilului :

monitorizeazi si analizeazi situatia copiilor din Orasul Harlau, precum si modul de respectare
a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante;
identifica cu prioritate copiii aflafi in situatie de risc din orasul Harlau:

identifici copiii aflati in dificultate, elaboreaza documentatia pentru stabilirea masurilor
speciale de protectie a acestora si sustine in fata organelor competente masurile de protectie
propuse.

identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru
prevenirea separarii copilului de familia sa;

elaboreazi documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda
aceste servicii si/sau prestatii, in conditiile legii;

asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;
actioneaza pentru clarificarea situatiei juridice a copilului, inclusiv pentru inregistrarea nasterii
acestuia,

face propuneri instantelor de judecata cu privire la incredintarea copiilor minori unuia dintre
parinti, in cazul divortului acestora;

identifica, evalueaza si acorda sprijin material §i financiar familiilor cu copii in intrefinere si
informeazd asupra drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra
serviciilor disponibile pe plan local, asupra institutiilor speciale etc.:

asigurd si urmireste aplicarea masurilor educative stabilite de organele competente pentru
copilul care a savérsit o fapta previazuta de legea penald, dar care nu raspunde penal;

asigura relationarea cu diverse servicii specializate;

sprijind accesul in institutiile de asistenta sociala destinate copilului sau mamei si copilului si
evalueazid modul in care sunt respectate drepturile acestora;

viziteaza periodic la domiciliu familiile si copiii care beneficiaza de servicii si prestatii;
inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri de protectie
speciala, in conditiile legii;

urmaresc evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercita drepturile
si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie
speciala si a fost reintegrat in familia sa;

monitorizeaza masurile de protectie speciala respectiv plasamentul familial, plasamentul in
asistenta maternala si supravegherea specializata in familie si inainteaza rapoarte periodice
citre D.G.A.S.P.D.C. lasi.

colaboreazi cu Directia Generala de Asistenta Sociala si Protecia Copilului in domeniul
protectiei copilului si transmit acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu.
monitorizeaza indeplinirea planului de abilitare / reabilitare a copilului cu dizabilitati:



monitorizeaza situatia copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate prin vizite bianuale la
domiciliu;

B-in domeniul protectiei persoanei cu handicap:

asigurd sprijin pentru persoanele cu handicap prin realizarea unei retele eficiente de asistenti
personali si ingrijitori la domiciliu pentru acestia;

sprijind persoanele cu handicap in vederea intocmirii documentatiilor inaintate la diferite
institutii in vederea beneficierii de facilitatile acordate prin legislatia specifica.

Colaboreazi cu institutiile care acorda servicii specializate pentru persoanele cu handicap;
Participa la lucrarilor Comisiei de lucru constituite pentru gestionarea dosarelor persoanelor
pentru care Primarul Orasului Hérldu a fost desemnat tutore.

C -In domeniul protectiei persoanelor de varsta a treia :

colaboreazi cu organizafii neguvernamentale si cu al{i reprezentanti ai societdfii civile in
vederea acordirii si diversificérii serviciilor sociale, pentru persoanele vérstnice, in functie de
realitdtile locale;

asigurd servicii sociale privind, in principal, prevenirea marginalizarii sociale si sprijinirea
pentru reintegrarea sociald, consiliere juridica si administrativd, sprijin pentru plata unor
servicii si obligatii curente, ingrijirea locuintei si gospodariei, ajutor pentru menaj, prepararea
hranei;

D -In domeniul protectiei persoanelor adulte precum si a familiilor aflate in nevoi sociale:

evalueaza situatia socio-economicd a persoanei, a familiei si identifica nevoile si resursele
acesteia;

identifica situatiile de risc si stabileste masuri de preventie si de reinsertic a persoanelor in
mediul familial natural §i in comunitate;

elaboreaza planurile individualizate privind masurile de asisten{d sociald pentru prevenirea sau
combaterea situatiilor de risc social, inclusiv interventii focalizate pentru consumatorii de
droguri, de alcool, precum si pentru persoanele cu probleme psiho-sociale;

organizeaza acordarea drepturilor de asistenfd sociald si asigura gratuit consultantd de
specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte institufii responsabile pentru a
facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

e organizeazi si rispunde de plasarea persoanei intr-o institufie de asistentd sociala si faciliteaza
accesul acesteia in alte institutii specializate (spitale, institutii de recuperare etc.);

e evalueaza si monitorizeazd aplicarea masurilor de asistentd sociala de care beneficiaza
persoana, precum si respectarea drepturilor acesteia;

e asiguri consiliere si informatii privind problematica sociald (probleme familiale, profesionale,
psihologice, de locuintd, de ordin financiar si juridic etc.);

e asigurd prin instrumente §i activitati specifice asistentei sociale prevenirea §i combaterea
situagiilor care implica risc crescut de marginalizare si excludere sociald, cu prioritate a
situatiilor de urgenta;

e asigurd relationarea cu diversele servicii publice sau alte institutii cu responsabilitafi in
domeniul protectiei sociale;

e colaboreazi cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor in vederea dezvoltarii de
programe de asistentd sociald de interes local;

*BENEFICII SOCIALE

Compartimentul Asistenta Sociala, Protectie Sociala si Autoritate Tutelara gestioneaza dosarele

pentru acordarea urmatoarelor “beneficii sociale™:

Venit minim garantat acordat conform Legii nr. 416/2001 modificata si completata prin Legea

nr. 276/2010;
Alocatia pentru sustinerea familiei acordata conform Legii 277/2010 cu modificarile si

completarile ulterioare;,
Concediu si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului acordata conform OUG 111/2010 cu

modificarile si completarile ulterioare;
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- Stimulentul de insertie acordat persoanelor indreptatite care au optat pentru acordarea
concediului pentru ingrijirea copilului pana la doi ani, acordat conform OUG 111/2010 cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Alocatia de stat pentru copii acordata conform Legii 61/1993 cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ajutorul pentru incalzirea locuintei acordat conform OUG Nr. 70/2011 — privind masurile de
protectie sociala in perioada sezonului rece;

- Acordarea laptelui praf gratuit pentru copii cu varsta 0 — 1 an cf. Legii 321 / 2001 si Ord. 106 /
2011;

- Acordarea stimulentului educational sub forma de tichet social pentru gradinita conform Legii
nr. 248/2015;

- Indemnizatia de handicap acordata conform Legii 448/2006.

- Acordarea de tichete sociale persoanelor aflate in situatii de dificultate ca urmare a Hotararii
Consiliului Local al Orasului Harlau.

Activitati realizate in anul 2018

*Inspector Autoritate Tutelara
1. Anchete pentru instantele de judecata - pentru minori delincventi; incredintare copiii rezultati din

casatorie in cazul divortului parintilor ; intrerupere executare pedeapsa; recunoastere paternitate ;
interdictie ; etc. anchete — 30;
2. Anchete la solicitarea organelor de politie (minori delincventi) : 3;
3. Asistarea minorilor la interogatorii ; reconstituire: 5;
4. Dosare plasament familial : 21 -reevaluare plasamente familiale : lunar
5. Asistenti maternali ; 70 asistenti maternali atestati cu 116 copii in plasament :
6. Anchete efectuate la solicitarea diferitelor institutii (D.G.A.S.P.C., A.J.P.L.S., Centre rezidentiale,
Institutia prefectului, Administratia prezidentiala) : - 90;
7. Anchete pentru persoanele cu handicap (conf Legii 448/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare — privind protectia sociala a persoanelor cu handicap):
- copii: 90;
- adulti: 170;
- asistenti personali: 62;
- reevaluarea beneficiarilor din Centrele de ingrijire pentru adulti
- Centrul Revis Ap.1 - 12 beneficiari;
- Centrul Revis Ap. 2 -12;
- CRNN - 240 beneficiari;
- Centrul de Ingrijire si Asistenta Harlau — 50 beneficiari.
8. Achete diverse (la solicitarea persoanelor) : 600;
9. Fise de evaluare medico —socio—profesionala pentru completarea dosarului necesar la Oficiul de
Expertiza Medicala din cadrul Casei Judetene de Pensii lasi — 50;
10. Numeroase situatii, rapoarte, clarificari solicitate de diferite institutii: DGASPC, AJPIS Iasi,
Prefectura, Parchet, etc.
11.La nivelul comunitatii locale au fost identificate urmatoarele GRUPURI VULNERABILE in anul
2018;
- mame minore — 15;
- copii cu abandon scolar — 50;
- copii de varsta scolara dar care nu sunt inclusi in sistemul de invatamant 50;
- copii cu tulburari de conduita — 10;
- copii cu parinti plecati la munca in strainatate: cu ambii parinti : 120 cu un singur parinte:
140, cu parinte unic sustinator al familiei monoparentale plecat la munca in strainatate: 78;
- copii neglijati / abuzati / exploatati — 15;



- cazuri cu violenta domestica/ nr. copii din aceste familii —

- copii cu dizabilitati dar care nu au certificat de incadrare in grad de handicap — 15

- persoane de varsta a III — a fara suportul familiei — 25;

- Copii cu dizabilitati fara servicii de sprijin in comunitate — 50 copii in familie, 55 copii in
AMP- 60 ;

- Familii numeroase, fird venituri, cu grad scazut de educatie — 170;

- Persoane peste 45 ani care sunt neindemnizati si se afla in cautarea prelungita a unui loc de
munca;

- minori care au savarsit o fapta penala dar care nu raspund penal — 5;

- Persoane adulte cu dizabilitati fara servicii de sprijin in comunitate — 300;

In cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala este constituita o Comisie de lucru pentru
gestionarea dosarelor persoanelor pentru care Primarul Orasului Harlau a fost desemnat tutore. La
finalul anului 2018 Comisia avea in evidenta un numar de 92 dosare, pentru care s-a intocmit
documentatia specifica de monitorizare.

*Inspectori_cu atributii in aplicarea legislatiei privind acordarea de beneficii sociale

*Venit minim garantat
- la inceputul anului 2018 erau in plata un numar de 302 dosare continand solicitari ale persoanelor

singure si familiilor pentru acordarea venitului minim garantat, ajungandu-se spre finalul anului la un
numar de 225 dosare/lunar ;

- lunar se intocmesc fise de calcul din care rezulta cuantumul ajutorului social si numarul de ore de
efectuat pentru lucrari de interes local ;

- lunar se intocmesc Anexele 5, 6, 8,11,14, 14’ conform prevederilor legale, anexe care se inainteaza
in format electronic si pe suport hirtie catre AJPIS lasi ;

- lunar se intocmeste Raportul Statistic care cuprinde informatii privitoare la dinamica beneficiarilor si
a sumelor acordate ca venit minim garantat ;

- dosarele au fost reevaluate semestrial, intocmindu —se anchete sociale conform prevederilor legale ;

- la solicitarea persoanelor se elibereaza adeverinta care certifica calitatea de beneficiar al VMG
pentru a beneficia de serviciile medicale gratuite — 1000 adeverinte ;

- In perioada sezonului rece se intocmeste documentatia pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea
locuintei beneficiarilor de venit minim garantat;

- in perioada octombrie — martie a fiecarui an se inainteaza catre Biroul Buget — Finante listele de plata
cuprinzand beneficiarii de VMG care vor primi ajutor pentru incalzirea locuintei.

- in perioada octombrie — martie a fiecarui an se inainteaza catre AJPIS lasi Anexa 26 — raportul
statistic privind acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei tuturor beneficiarilor de VMG

In anul 2018 au fost intermediate 2 intalniri intre beneficiarii de ajutor social, aflati in cautarea unui
loc ( persoane apte de munca) si 2 societati comerciale care doreau sa recruteze personal.

*Alocatia pentru sustinerea familiei;

- in anul 2018 s—au primit si s—au lucrat un numar de 218 de dosare continand solicitari ale persoanelor
singure si familiilor pentru acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei ;

- lunar se intocmesc Anexele 3, 4 conform prevederilor legale, anexe care se inainteaza in format
electronic si pe suport hirtie catre AJPIS lasi ;

- dosarele au fost reevaluate semestrial, intocmindu —se anchete sociale conform prevederilor legale ;
*Alocatia de stat pentru copii;

- Pe parcursul anului 2018 s—au primit, lucrat si apoi s—au innaintat catre AJPS IASI un numar de 200
dosare pentru acordare alocatiei de stat, conform Legii 61/1993 ;

*Indemnizatie /stimulent de insertie pentru cresterea copilului pana la doi ani. respectiv trei ani
pentru copilul incadrat in grad de handicap;

- Pe parcursul anului 2018 s—au primit, lucrat si apoi s—au innaintat catre AJPS TASI un numar de 39
dosare pentru acordarea indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului pana la doi ani, respectiv trei
ani pentru copilul cu handicap si un numar de 30 dosare acordare stimulent de insertie




* Stimulentului educational acordat sub forma de tichet social pentru gradinita conform Legii

nr. 248/2015;
- Pe parcursul anului 2018 s—au primit, lucrat si apoi s—au innaintat catre AJPS IASI un numar de 27
dosare pentru acordarea stimulentului educational sub forma de tichet social pentru gradinita ;
- la primirea dosarului se evalueaza si se verifica corectitudinea documentelor anexate de catre
solicitanti prin efectuarea anchetei sociale;
- lunar se solicita institutiilor de invatamant situatia centralizatoare privind prezenta prescolarilor la
cursuri;
- periodic se intocmeste documentatia pentru achizitionarea tichetelor sociale ( referat, bon de
comanda, receptie)
- distribuire lunara a tichetelor sociale catre beneficiari;
*Ajutorul pentru incalzirea locuintei acordat conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului Nr.
70/2011 — privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece;
- incepand cu luna octombrie 2018 s—au primit, lucrat si apoi s—au innaintat catre AJPS IASI
Centralizatoarele curpinzand beneficiarii ajutorului pentru incalzirea locuintei dupa cum urmeaza :
- lemne, carbuni si combustibili solizi :52 dosare.
- gaze naturale : 107 dosare.
- energie electrica: 12 dosare.
- lunar se intocmesc Anexele 15,16, respectiv 17 conform prevederilor legale, anexe care se
inainteaza in format electronic si pe suport hirtie catre AJPIS Iasi ;
- lunar se intocmeste Raportul Statistic( Anexa 25) care cuprinde informatii privitoare la dinamica
beneficiarilor si a sumelor acordate ca ajutor pentru incalzirea locuintei ;
*Acordarea laptelui praf gratuit pentru copii cu varsta 0 — 1 an cf. Legii 321 / 2001 si Ord. 106/
2011;
- lunar se ridica de la DSP Iasi iar ulterior se distribuie laptele praf pentru copiii 0 — 1 an pe baza
recomandarilor medicale;
- n anul 2018 au fost distribuite 10 cutii lapte praf;
- evidenta lunara a laptelui praf se inainteaza cate DSP lasi pentru decontare.
* Acordarea indemnizatiei de handicap conform Legii 448/2006
- in anul 2018 am avut in evidenta un numar de 40 dosare de indemnizatii acordate persoanelor cu
handicap grav;
- lunar se transmite situatia dosarelor aflate in plata catre Serviciul Buget Finante, pentru efectuarea
platii.
*Acordarea tichetelor sociale
- centralizare cereri, verificare indeplinire criterii ( stabilite prin Hotarare a Consiliului Local Harldu ),
intocmire liste finale pentru acordare tichete.

Compartimentul Urbanism si Amenajarea Teritoriului si-a desfasurat activitatea cu trei
functionari publici respectiv: insp. Uglea Ady Catalin, insp. Rotariu Gh. Liviu si ref. Iftime Dumitru.
Incepand cu data de 12.07.2017 prin Dispozitia nr. 722 din 12.07.2017 functia temporara de

conducere arhitect sef al orasului Hirlau a fost preluata de catre insp. Uglea Ady Catalin astfel fiind
formata structura de specialitate la nivelul serviciului, certificatele de urbanism cat si autorizatiile de
construire/desfiintare fiind emise cu aceasta data de catre structura de specialitate a Orasului Hirlau.
Documentatiile in vederea obtinerii  certificatelor de urbanism/autorizatii  de
construire/desfiintare au fost primite si verificate de functionarii serviciului urbanism si amenajarea
teritoriului - Orasul Hirlau in acest sens fiind emis actul final respectiv certificate de

urbanism/autorizatii de construire/desfiintare.



In decursul anului 2018 Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului —Orasul Hirlau a

eliberat un numar de 145 certificate de urbanism si 47 autorizatii de construire/desfiintare.

Certificatele de urbanism emise in anul 2018 sunt structurate dupa cum urmeaza:

Certificate de urbanism emise in scopul construire si extindere locuinte: 32 certificate
Certificate de urbanism emise in scopul racord utilitati publice (apa , gaz, canalizare): 60
certificate

Certificate de urbanism emise in scopul construire garaj : 2 certificate

Certificate de urbanism emise in scopul schimbare de destinatie: 2 certificate

Certificate de urbanism emise in scopul: organizare licitatii amplasare terasa: 3 certificate
Certificate de urbanism emise in scopul construire spatiu comercial: 2 certificate

Certificate de urbanism emise in scopul: amplasare reclama luminoasa, dezmembrari imobile,
operatiuni notariale): 35 certificate

Certificate de urbanism emise in scopul investitii fonduri bugetul local (extindere retea gaz,
consolidare institutii de invatamant,retea drenuri ): 9 certificate

Autorizatiile de construire emise in anul 2018 sunt in numar de 47, acestea fiind structurate

dupa cum urmeaza:

Autorizatii construire locuinte: 16 autorizatii de construire locuinta ce insumeaza (valoarea
insumata privind devizele C+M a autorizatiilor de construire locuinta reprezinta suma de
2858333 lei)

Autorizatii bransare utilitati publice persoane fizice (apa, gaz, canalizare): 4 autorizatii
Autorizatii demolare locuinte: 3 autorizatii

Autorizatii emise in scopul investitii publice (amenajare teren de sport reparatii dc 150,
modernizare accese auto, RK acoperis sectia interne — Spitalul Orasenesc Harlau, extindere
retea de distributie gaze, energie electrica) — 9 autorizatii

Autorizatii emise in scopul construire garaj: 2 autorizatii

Autorizatii emise in scopul modernizare, construire spatii comerciale — 5 autorizatii (4096250
lei privind devizele C+M)

Autorizatii emise in alte scopuri (schimbare de destinatie, amplasare elemente de semnalistica

exterioara) -8 autorizatii

CERTIFICATE DE URBANISM AUTORIZATII DE CONTRUIRE
ANUL Emise pentru | Emise pentru Emise in scopul Emise in scopul
construire loc. | racord utilitati construire locuinta bransamente utilitati
2017 24 certificate 38 certificate 24 autorizatii 38 autorizatii
2018 32 certificate 60 certificate | 16 autorizatii 4 autorizatii |
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De asemenea in anul 2018 functionarii serviciului urbanism si amenajarea teritoriului s-au
deplasat in teren in vederea actualizarii, constatarii a starii de fapt privind stadiul executiei
constructiilor realizate in baza autorizatiilor de construire/demolare emise in anii anteriori.

In acest sens au fost sanctionati contraventional 3 persoane ce au construit imobile fara
autorizatie de construire.

De asemenea s-au intocmit 18 procese verbale la terminarea lucrarilor si au fost inaintate catre
biroul taxe si impozite in vederea actualizarii bazei de date.

S-au intocmit un numar de 20 contracte de concesiune, 13 acte aditionale la contractele de
concesiune.

In anul 2018 s-au intabulat si apartamentat un numar de 84 unitati locative destinate inchirierii
pentru tineri (A.N.L.)

Functionarii serviciului au participat la organizarea licitatiilor fiind in comisiile de analiza a
ofertelor, au urmarit executia lucrarilor cat si verificarea situatiilor de lucrari la urmatoarele obiective:

- Lucrari de reabilitare strazi in Orasul Hirlau (PNDL etapa I-proiect finalizat) str. Calarasi -
388,41 ml, str. Rosiori — 726,27 ml, str. Dealul Viilor- 1296,77 ml, Str. Tataranu - 840 ml, Str.
Florilor -131,65 ml, str. Valea Viilor — 352,82 ml

- Lucrari de construire ,,Gradinita cu program normal cu 8 Sali de grupa in Orasul Hirlau”

- Lucrari de reparatii si intretinere DC 150 Pircovaci-Hirlau - 33600 mp

- Lucrari de extindere retea de gaze naturale Orasul Hirlau si satul Pircovaci (Str. Fundac

Lapusneanu — 120 ml, Str. Tataranu — 70 ml. Str. Eternitate — 140 ml, sat Pircovaci (zona

iacobet — 400 ml)

- Lucrari de modernizare accese auto in cartierele Orasului Harlau, Jud. lasi (PNDL etapa II-
proiect in desfasurare)

- Lucrari de reparatii alei pietonale in Orasul Harlau, Jud. lasi — 5300 mp

- Lucrari de amenajare teren de sport la Colegiul National Stefan cel Mare si Sfant

- Lucrari de intretinere si pietruire drumuri vicinale DC 150 (7,1 km) — 1800 mc

- Monitorizare postinchidere groapa de gunoi — proiect finantat prin CJ lasi

- Lucrari de decolmatare a paraului Nicolina — sector de curs zona industriala

- Lucrari de executie drenuri laterale adiacente obiectivului ,,Gradinita cu program normal cu 8
Sali de grupa in Orasul Hirlau”

Au fost organizate un numar de 3 licitatii pentru concesiune teren in vederea desfasurarii de

activitati comerciale (terasa NEW AVALANCHE, TERASA PARCUL TINERETULUI,
TERASA INTIM CLUB).

Compartiment Achizitii Publice a desfasurat in anul 2018 urmatoarele activitati:
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Activitatea Compartimentului Programe, Dezvoltare Locala si Achizitii Publice se desfasoarad
in domeniul organizarii si desfasurarii procedurilor de achizitii publice si a achizitiilor directe in
vederea atribuirii de contracte de furnizare, de servicii si de lucrari.

Procesul de achizitie publica reprezinta o succesiune de etape, dupd parcurgerea carora se
obtine produsul sau dreptul de utilizare a acestuia, serviciul sau lucrarea, ca urmare a atribuirii unui
contract de achizitie publicd. Astfel in cadrul Compartimentului se intocmeste documentatia necesara
demaririi si desfasurarii procedurilor de achizitii publice, respectiv se intocmeste dosarul achizifiei
publice pentru fiecare contract atribuit sau acord —cadru incheiat. In cadrul Compartimentului sunt
indeplinite atributii dupa cum urmeaza:

= Asigurd comunicarea modului de desfisurare a achizifiilor publice la nivelul tuturor
compartimentelor / birourilor / servicii din cadrul institutiei publice;

= Asigurari pregitirea documentelor necesare desfasurarii achizitiilor publice de furnizare,
servicii si lucrdri si raspunde de desfagurarea acestora in conditiile reglementarilor legale in
vigoare la data organizarii;

- Atribuirea contractului de achizifie publicd in functie de procedurile stabilite de
reglementarile legale;

- Organizeaza activitate de achizifii publice respectdnd principiile legislatiei specifice:
promovarea concurentei Intre operatorii economici, garantarea tratamentului egal si
nediscriminarea operatorilor economici, asigurarea transparentei si integritafii procesului de
achizitie publica, asigurarea utilizarii eficienta a fondurilor publice, prin aplicarea procedurilor de
atribuire de catre autoritatile contractante.

= Organizeaza activitatea si asigura respectarea procedurii pentru atribuirea contractelor de
finantare nerambursabila din fonduri publice.

- Asigurarea gestiondrii garantiilor de participare la procedurile de achizitii, in acest scop
ficand mentiuni (sub semnaturd) pe documentele primite de la participanti;

= Stabileste si confirma cu semniturd pretul estimativ al referatelor prin care se solicita
achizitionarea de bunuri si servicii;

- Protejeazd secretele comerciale ale participangilor, precum si interesele institutiei i a
confidentialitatii, in limitele prevazute in cadrul legal existent;

= Participd la cursurile de initiere, calificare, perfectionare sau specializare in domeniul
achizitiei publice;

- Fundamenteazi proiecte de dispozitii si proiecte de HCL;

- Raporteazi periodic situatia contractelor de achizitii publice, analizeaza periodic si propune
solutii de eficientizare a procesului de achizitii publice;

- Predi documentatia finala Compartimentului Juridic in vederea incheierii contractului de

achizitie publica ca act final al procedurilor pentru atribuirea contractului de achizitie publica;
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- Respecta procedura de inregistrare in sistemul SEAP a Orasului Hirlau cu respectarea

etapelor stabilite pe site-ul www.e-licitatie.ro;

- Asigura reinnoirea periodicd a certificatului digital al institutiei in Sistemul Electronic al
Achizitiei Publice;

= Gestioneaza parola pentru accesul pe site-ul WWW e-licitatie.ro;

- Intocmeste si tine evidenta dosarelor de achizitie publica de la nivelul institutiei publice;

= Preia de la consilierul primarului corespondenta si in colaborare se va realiza procedura de
achizitii publice

= Executi alte atributii stabilite prin dispozitiile primarului sau hotararile consiliului local;

= Respectd prevederile Legii 7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici
precum si Legii nr. 188/1999 republicata privind statutul functionarilor publici;

= Respecti prevederile Regulamentului de organizare si functionare a institutiei publice si a

Regulamentului intern.

- SINTEZA ACTIVITATII IN ACHIZITII PUBLICE AFERENTA ANULUI 2018

In anul 2018 s-au realizat un numar de 107 de achizitii directe online si 79 offline. Pentru toate
cele 79 achizitii offline au fost elaborate note justificative in care se prezinta clar motivele care au stat
la baza achizitiei offline conform Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare (ex: nu au fost identificate in catalogul electronic SEAP, au fost identificate dar
achizitia nu a fost finalizata deoarece valorile erau prea mici si nu se justificau cheltuielile cu
transportul, achizitii care erau urgente si lansarea in SEAP ar fi intarziat cu cateva zile finalizarea etc.).

In anul 2018 au fost lansate si incheiate 28 de contracte de achizitie publica prin cumparare

directa. Valoarea totala a celor 28 contracte este de 620,427.12 lei fara TVA.

Valoarea totala a achizitiilor realizate prin cumparare directa (inclusiv cele 28 de contracte)
este de 1.612,706,86 lei fara TVA.

In anul 2018 au fost lansate si incheiate 3 proceduri simplificate dupa cum urmeaza:

-, Achizitia si distributia de mere, lapte si produse de panificatie elevilor din invatamantul

primar si gimnazial de stat si privat. precum si prescolarilor din gradinitele de stat si private
cu program normal de 4 ore, din Orasul Hirlau- Judetul lasi, pentru anul scolar 2018-2019,
in cadrul Programului pentru scoli al Romaniei™- valoare contracte -274,008.84 lei fara

TVA.

In anul 2018 Compartimentul Programe, Dezvoltare Locala si Achizitii Publice a lansat
procedura privind acordarea de finantari nerambursabile din fondurile bugetului local al orasului
Hirlau, fonduri alocate pentru activitati nonprofit de interes local — domeniul sport conform Legii

350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati

22



nonprofit de interes general. Procedura a fost finalizata in anul 2018 din cauza transmiterii
documentelor cu intarziere de catre asociatiile sportive.

Ca urmare a participarii la selectia publica a proiectelor din cadrul programului sportiv de
utilitate publicd ,,Promovarea sportului de performanti”, s-au atribuit 3 contracte de finantare
nerambursabila pentru domeniul Sport urmatoarelor asociatii sportive:

- Asociatia CLUB SPORTIV “VIITORUL” HARLAU cu suma de 34724 lei. Suma de 34724

de lei a fost atribuita in baza contractului de finantare nerambursabila nr. 10439 din 06.06.2018.

— Asociatia CLUB SPORTIV AMN SCORPIONS HIRLAU cu suma de 45.653 lei. Suma de
45.653 de lei a fost atribuita in baza contractului de finantare nerambursabila nr. 10438 din
06.06.2018.

- Asociatia CLUB SPORTIV STEJARUL PIRCOVACI cu suma de 19.623 lei. Suma de 19.623

de lei a fost atribuita in baza contractului de finantare nerambursabila nr. 10437 din 06.06.2018.

Compartiment Autoritate de Autorizare Transport si Protectia Muncii a intreprins conform

legislatiei in vigoare urmatoarele activitafi, pentru reglementarea functionarii serviciului, conform
Legii nr. 92 din 10 aprilie 2007 serviciilor de transport public local si a Legii nr. 38 din 20 ianuarie
2003 privind transportul in regim de taxi §i in regim de inchiriere cu modificarile si completarile
ulterioare.

L.a) Activitatea de transport in regim de taxi si inchiriere:

- a fost prelungita pentru 5 ani, valabilitatea a 10 autorizatii taxi, reinnoind si Contractele de atribuire
in gestiune pentru transportatorii autorizati titulari ai autorizatiei taxi;

- au fost vizate 25 de autorizatii de transport persoane in regim de taxi, cu vizala 5 ani ;

- au fost vizate cu viza anuald, un numar de 42 autorizatii taxi.

- au fost inlocuite un numar de 8 autoturisme utilizate pentru transport in regim de taxi, procedand
astfel si la modificarea autorizatiilor taxi atribuite, cu datele noi.

- au fost verificate autoturismele autorizate pentru transportul in regim de taxi, cu privire la
insemnele, inscrisurile i dotarea acestora, impuse de legislatia in vigoare si de regulament ;

- au fost verificati taximetristii cu privire la existenta documentelor impuse de legislafia in vigoare
(certificat de atestare a pregatiri profesionale, aviz medical valabil, aviz psihologic valabil si certificat
de cazier judiciar) ;

- a fost verificatd existenta in cazul transportatorilor autorizafi persoane juridice sau intreprindere
familiala, a managerului de transport in regim de taxi si inchiriere, sd conduca permanent si efectiv
activitatea de transport in regim de taxi §i respectarea conditiilor necesare indeplinirii functiei de
manager de transport, conform legislatiei in vigoare ;

- s-a verificat existenta locului de parcare pentru taxiuri (contract de proprietate sau inchiriere
spatiu) ;

- s-a propus Consiliului Local al orasului Harlau, prin referatul 24630/ 11.12.2018, aprobarea taxelor
percepute transportatorilor autorizati in 2019 §i modificarea valorii redeventei taxi, prin aplicarea
indicelui de inflatie conform legislatiei in vigoare;

L.b) Inregistrarea si evidenta vehiculelor care nu se supun inmatricularii.
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Conform Ordonantei de urgenta nr. 195 din 12 decembrie 2002 privind circulatia pe
drumurile publice si Ordinul nr. 1.501 din 13 noiembrie 2006 privind procedura Inmatriculdrii,
inregistrarii, radierii si eliberarea autorizatiei de circulatie provizorie sau pentru probe a vehiculelor:

in decursul anului 2018 au fost depuse cereri pentru inregistrarea unui numar de :
- 2 mopede ;

3 vehicule cu tractiune animala ;

2 remorci ;

5 tractoare ;

2 masini autopropulsate

Au fost radiate un numar de - S mopede ;
- 1 vehicul cu tractiune animala.

IL. Activitatea privind protectia muncii :
Conform prevederilor Legii nr.319 din 14 julie 2006 a securitdtii si sdnitdfii in munca, a
Hotararii nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii §i sanatatii in munca nr.319/2006;

- au fost completate figele de instruire individuald privind securitatea §i sanatea In munca pentru
functionarii publici si personalul contractual;

- s-a efectuat instruirea angajatilor vechi si noi cu privire la normele de securitate si sanatate in
munca;

- au fost completate figele de identificare a factorilor de risc profesional;

- s-a efectuat controlul medical periodic al salariafilor fiind intocmite fisele de aptitudini, a
functionarilor publici si a personalului contractual;

- s-a tinut evidenta clari a persoanelor care necesitd evaluare medicala suplimentara in
colaborare cu medicul de medicina muncii;

- au fost identificate echipamentele individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru
din cadrul primariei ;

- pentru siguranta §i sanatatea in muncd a angajafilor, a fost verificata instalatia electrica,
respectiv rezistenta de dispersie a prizei de pamant, care corespunde normelor in vigoare din
punct de vedere al electrosecurititii.

Compartimentul Inspector Comercial

In zona de competentd a orasului Hirlau si satului Parcovaci isi mai desfagoard activitatea un
numir de 238 societdti comerciale care au puncte de lucru deschise cu diverse forme de organizare,
dupd cum urmeaza:
- 32 firme constituite ca forma de organizare in persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale,
sau intreprinderi familiale §i care efectiv desfasoard activitdti de comer si alimentatie publica; de
asemenea, 40% dintre acestea desfigoara intermedieri in comertul cu legume si fructe, taximetrie,
constructii si activitdti de brokeri de asigurari.
- 185 societati comerciale se ocupd cu activitatea de comer cu amanuntul.cu produse alimentare si
nealimentare
- 21 societai comerciale isi au sediul social in orasul Hirlau dar desfasoard diverse activitati de
intermediere in comerful cu produse diverse.
- 81 societdti comerciale sunt societa{i cu raspundere limitatd (SRL-uri) cu puncte de lucru pe raza
orasului Hirlau si a satului Parcovaci.
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Dintre acestea au obtinut acord de functionare conform HCL nr. 13/2018 un numar de 226
care au platit suma de 5650 lei ca taxa viza acord de functionare iar un numar de 12 societati
comerciale nu si-au achitat debitele restante dupa cum urmeaza :

1.S.C. NARFIS SRL ,administrator Ciobanu
2.S.C. MARAMOLD COMPANY SRL Pascani
3.II SLABU NICOLAE HIRLAU
4.11 CLOSCA LILIEANA HIRLAU
5.1 FORCOS ANCA MANUELA COM SCOBINTI
6.SC LEOLA COM SRL BOTOSANI
7.SC SERA DELENI SRL HIRLAU
8.SC IRIS COMPANY SRL HIRLAU
9.SC MICROPAUNET MANAGEMENT SRL HIRLAU
10. II NECHITOI GHEORGHE HIRLAU
11. SCM CONSUM COOP HIRLAU
12. SC ALIMAG TOURS SRL HIRLAU

In Piata Agroalimentara Hirliu se actioneazi in fiecare zi de marfi si duminica pentru
verificarea agentilor comerciali cu privire la provienienta marfii expuse spre vénzare, termene de
valabilitate, legalitatea atestatelor de producétor, verificarea metrologicd a unitatilor de masurd si
control §.a., ocazii cu care s-au constatat nereguli in legaturd cu: inexistena certificatului de verificare
metrologicd, inexistenta certificatului de producitor, nedeclararea {arii de provenientd a marfii,
neafisarea prefurilor marfii expuse la vanzare, lipsa echipamentului adecvat al vanzitorilor de produse
lactate. Pentru aceste nereguli constatate agentii economici cat si producatorii identificati au fost
sanctionati contraventional conform reglementarilor legale, in functie de natura contraventiei
constatate.

Ca urmare a actiunilor intreprinse s-a realizat o informare preventiva care a fost planificata,
organizati si desfagurata in scopul gestiondrii riscurilor majore privind sandtatea consumatorilor si ca
urmare nu au fost inregistrate cazuri de toxiinfectii alimentare, asigurand un climat de sanatate si
siguranta consumatorilor, scopul acestor controale fiind in primul riand de a preveni si nu de a
sanctiona contraventional, bazdndu-ne in general pe conceptul de prevenire.

La agentii economici care isi desfasoara activitatea in magazine proprii, au fost realizate un
numir de 12 activitati de control privind conditiile de péstrare spre vanzare a produselor de origine
animala, privind valabilitatea acestora, in condiiile temperaturilor mai ridicate din sezonul de vara,
impreund cu specialisti din cadrul ANSVA (Autoritafii Nationale Sanitar-Veterinare-Alimentare) Iasi,
ocazie cu care au fost sanctionate 2 firme (SC BAREDI SRL si LI. UDISTEANU DINU) care
efectuau comert cu produse alimentare expirate.

Compartimentul Juridic functioneaza in subordinea directa a Primarului orasului Hirlau.

In anul 2018, in componenta compartimentului respectiv, exista un numar de 2 consilieri
juridici.

Activitatea Compartimentului Juridic pentru dna. Jr. Prigoreanu Olimpia consta in principal
din:

- reprezentarea in fata tuturor instantelor de judecatd (judecatorie, tribunal, curtea de apel) a
Orasului Hirlau, a Primarului orasului Hirlau si a Comisiei Locale de Fond Funciar;

- redactarea actiunilor depuse la instantele de judecata, formularea apararilor si concluziilor in
litigiile aflate pe rolul instantelor de judecata, exercitarea cailor de atac necesare, prezentarea in fata
notarilor publici, orice activitate care deriva din mandat §i investirea sentintelor definitive si
executorii, transmiterea lor catre birourile executorilor judecatoresti in vederea executarii silite;

- notificarea persoanelor fizice/juridice care nu-si indeplinesc obligatiile fata de institutie,
obligatii prevazute de lege sau asumate prin contracte/conventii;

- avizarea pentru legalitate a contractelor, a actelor aditionale, a conventiilor in care institutia
este parte;

- consiliere juridic la solicitarea compartimentelor din cadrul Primériei orasului Hirlau;

- solutionarea corespondentei repartizate compartimentului;
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- alte atributii incredintate de catre Primarul orasului Hirlau.

I.Activitatea de reprezentare:

In anul 2018, pe rolul instantelor de judecata au fost 104 dosare, din care: 40 avand ca obiect
fond funciar (Legea 18/1991), 9 avand ca obiect actiune in constatare, | plangere la Legea 544/2001,
18 cauze avand ca obiect interdictie judecatoreasca si numire tutore, 1 rectificare carte funciara, 1
dosar penal, 4 cauze in anulare acte, 1 litigiu de munca (functionari publici), 5 dosare avand ca obiect
pretentii, 6 cauze contestatie executare, 7 dosare de insolventa, 8 dosare cereri executare silita, 1 dosar
revendicare imobiliara, 3 litigii raspundere delictuala.

Activitatea de reprezentare in fata instantelor de judecata se desfasoara pe doua planuri. Exista
atat procese in care avem calitatea de parat, cat si procese in care avem calitatea de reclamant.

Actiunile formulate in instanta au la baza referatele si documentele diferitelor compartimente
ale institutiei si au drept scop promovarea litigiilor pentru apararea intereselor institutiei si restabilirea
legalitafii. De asemenea, Compartimentul Juridic a exercitat caile de atac necesare.

In calitate de reclamant o componentd importanta din activitate este reprezentatd de actiunile in
pretentii prin care se solicita obligarea la plata a debitelor persoanelor fizice/juridice cu care acestea
figureaza in evidentele unitatii, calculate conform contractelor. Astfel, in anul 2018 au existat 8 dosare
de executare silita pentru recuperarea debitelor, ca urmare a titlurilor executorii (sentintelor
judecatoresti definitive si executorii).

S-a urmarit asigurarea reprezentdrii institutiei in toate litigiile existente atét in procesele
din Hirlau (Judecatoria Hirlau) cat si in alte localitati (Tribunalul Iasi, Curtea de Apel Iasi). Dosarele
aflate pe rolul instantelor au termene de judecata cel putin odata pe luna.

II. Activitatea de avizare

Compartimentul Juridic in anul 2018 pana in prezent a intocmit si avizat pentru legalitate
contractele/conventiile/actele aditionale in care institutia este parte, asigurand respectarea legalitatii:

- 13 contracte de achizitie publica/acte aditionale diverse (servicii, lucrari, furnizare);

- 17 contracte de concesiune/acte aditionale;

- 11 contracte de atribuire in gestiune delegata/acte aditionale;

- 60 contracte individuale de munca/acte aditionale;

- contracte cu alt obiect fata de cele susmentionate: 3.

I11.Participarea in cadrul comisiilor:

In urma desemnarii sale prin dispozitia Primarului, consilierul juridic a participat in cadrul
activitatii unor comisii, inclusiv in cadrul sedintelor C.L.F.F. si a reprezentat respectiva comisie si
primarul in cauzele litigioase in care acestia aveau calitatea de parti.

Activitatea Compartimentului Juridic pentru dl. Jr. Popovici Diaconu Razvan consta in
principal din:

1. aplicarea si respectarea prevederilor legale in activitatea institutiei, reprezentarea
autorititilor administratiei publice locale in instanta in toate litigiile in care aceasta a avut

calitate procesuala:
- numarul total de litigii inregistrate la nivelul instantelor de judecata a fost de 279 litigii, detaliate

la punctul 3 din prezentul raport.

2. activitatea de avizare:
2.1. au fost avizate pentru legalitate un numar 13 de contractele de achiziii publice;

-raportat la numarul de contracte intocmite, structura acestora este urmatoarea: 10 contracte de
lucrari intocmite si ulterior semnate, respectiv 3 contracte de prestari servicii de achizitie publica
realizate (intocmite).

- la nivelul activitatii de realizare a contractelor de achiziti publice am participat intr-o serie de
comisii de specialitate. Astfel, in conformitate cu Dispozitia Primarului nr. 61/18.01.2019 am activat
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in calitate de membru al comisiei privind ,,Achizitia si distributia de lapte elevilor din invatamantul
primar si gimnazial, precum si prescolarilor din gradinit cu program normal pentru anul scolar 2018-
2019”. In aceeasi ordine de idei, am fost membru in comisia intitulata ,,Achizitia si distributia de mere
elevilor din invatamantul primar si gimnazial, precum si prescolarilor din gradinit cu program normal
pentru anul scolar 2018-2019” conform dispozitiei nr. 989/19.11.2018, in calitate de membru prin
care s-au stabilit ofertele castigatoare in urma licitatiilor organizate in acest scop. Am fost membru in
comisia intitulata ,,Achizitia si distributia de produse de panificatie elevilor din invatamantul primar si
gimnazial, precum si prescolarilor din gradinit cu program normal pentru anul scolar 2018-2019”,
conform Dispozitiei nr. 989/19.11.2018, in calitate de membru prin care s-au stabilit ofertele
castigatoare in urma licitatiilor organizate in acest scop. Mentionez faptul ca a fost constituita comisia
de verificare si centralizare a documentatiilor legale in anul 2018 pentru cele 3 achizitii mentionate
anterior, figurand si in prezent ca membru al acesteia.

2.2. au fost rezolvare cererile adresate de celelalte compartimente ale institutiei pentru
consiliere juridica si verificare din punctul de vedere al legalitatii;
- participare in cadrul unor diverse comisii de evaluare, negociere etc constituite la nivelul institutiei :
- participare la Comisia formata prin Dispozitia Primarului orasului Hirlau nr. 511/2017, privind
punerea sub interdictie/tutela persoane aflate in CRRN si Centrul Hospice Hirlau. In cadrul acestei
comisii am participat in calitate de membru si reprezentant legal desemnat pentru persoanele puse sub
tutela la cele doua centre anterior mentionate.
- participare la Comisia formata prin Dispozitia Primarului orasului Hirlau nr. 828/28.09.2018 privind
implementarea procedurilor in programul pentru scoli al Romaniei la nivelul orasului Hirlau ;
-participare la Comisia sociala de analiza, evaluare si intocmire lista de prioritati pentru solicitarile de
locuinta ANL in conformitate cu dispozitia nr. 48/22.01.2018;
-participare la Comisia de evaluare si selectie a proiectelor in cadrul programului intitulat :
« Promovarea sportului de performanta in orasul Hirlau », in prima parte a anului 2018 ;

3.Activitati de reprezentare si acordare asistenta juridica in anul 2018:
- numar de actiuni introduse (asiguram reprezentarea si asistenta juridica):
-Judecatoria Hirlau-9, obiectul actiunilor civile introduse: 3 pretentii, 3 contestatii la executare, 1 fond
funciar, 1 obligatii de a face, 1- partaj judiciar.
-numar de actiuni introduse, respectiv cereri de preschimbare a pedepsei amenzii in munca in folosul
comunitatii-180;
-Judecatoria lasi-1, obiectul actiunii-contestatie la executare dosar civil.
-Judecatoria Botosani-1-obiect actiune- drepturi salariale;
-Tribunalul Iasi-6- obiect actiune recuperare prejudicii-4, litigii de munca -2;
-numar de apeluri introduse: 84, cereri de apel solutionate (inclusiv din anul 2017) la nivelul
Tribunalului Iasi, actiuni in contestarea numirii ca tutore a Primarului Orasului Hirlau.
-sesizari cu caracter penal 2 - plangeri penale adresate Parchetului de pe langa Judecatoria Hirlau;
-reprezentare in dosare penale 1-dosar la nivel de camera preliminara in rol la Judecatoria Roman,
judetul Neamt.

3.1. activitate de investire cu formula executorie si definitiva a hotararilor judecatoresti
pronuntate in litigiile publice, respectiv 8 astfel de cereri.

4. activitate de avizare si comunicare acte solicitate in baza Legii nr. 544/2001-total 8 solicitari
inregistrate si rezolvate favorabil, in conformitate cu dispozitia Primarului orasului Hirlau nr. 308
/23.03.2018;

5. activitate de gestionare conform Legii nr. 52/2003 - intocmirea raportului anual de activitate.

6. numar de contracte de achizitii publice incheiate in baza Legii nr. 98/2016: 13 contracte
diverse; in acest cadru inseram numarul de contracte de achizitii publice —lucrari — 10 contracte si
servicii - 3 contracte.

7. activitate de avizare si control al legalitatii in cazul concesionarii de bunuri si servicii. In acest
sens am verificat pentru legalitate un numar de 10 contracte de concesiune si acte aditionale in
conformitate cu prevederile legale, unde a fost cazul.

8.numar de contracte de munca/acte aditionale la contractul de munca semnate si verificate
pentru control de legalitate 60.
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9. Perfectarea formelor legale care se impun asupra documentatiilor aferente terenurilor acordate
in mod gratuit tinerilor sub 35 de ani in conformitate cu prevederile Legii nr. 15/2003. In aceasta
ordine de idei am efectuat un numar de verificari asupra legalitatii actelor depuse in dosarele vechi,
respectiv dosare noi in lucru/depuse in numar de 4.

10.consilierea si verificarea juridica a documentelor, prin verificarea de legalitate a tuturor
documentelor trimise de compartimentele de specialitate ale Primariei Orasului Hirlau, prin realizarea
de adrese si comunicari catre compartimentele de specialitate al Primariei orasului Hirlau.

Compartiment Fond Locativ_si_Asociatii de Proprietari are ca misiune indrumarea,
consilierea si sprijinirea asociatiilor de proprietari in realizarea scopurilor si sarcinilor ce le revin in
conformitate cu prevederile legale in vigoare. Totodata prin activitatea desfasurata la nivelul
compartimentului s-a urmarit evidenta, administrarea si gestionarea bunurilor din fondul locativ,
indeplinirea clauzelor prevazute in contractele de inchiriere, intocmirea ctelor aditionale si s-a asigurat
somarea locatarilor rai platnici in vederea recuperarii creantelor neincasate.

Reprezentantul Compartimentului Fond Locativ si Asociatii de Proprietari a avut ca scop
desfasurarea si realizarea activitatilor pentru mentinerea colaborarii cu persoanele responsabile din
cadrul asociatiilor , in interesul proprietarilor , verificarea existentei documentatiei adecvate derularii
activitatii in vederea asigurarii unei bune desfasurari in conditii de transparenta si legalitate.

In evidenta biroului in luna decembrie 2018 erau un numar de:

® 52 asociatii de proprietari

e 6 asociatii locatari

e 51 blocuri

e 87 scari din asociatii de proprietari
e 7 scari din asociatii de locatari

In conformitate cu atributiile prevazute in fisa postului a reprezentantului compartimentului, au
fost directionate spre solutionare un numar de 228 de adrese/ petitii, carora li s-au formulat raspunsuri
punctuale ori au fost intocmite materiale pentru sedintele de Consiliu Local.

Acestea s-au referit in principal la:

ecorespondenta cu institutii publice -15 petitii
esesizarea administarii defectuase a asociatiilor de proprietari - 11 petitii
ecrori in calculul listelor de intretinere - 2 petitii
enerespectarea normelor de convetuire comuna - 7 petitii
enemultumiri la adresa asociatiei de proprietari - 5 petitii
esolicitari/petitii diverse spete - 17 petitii

In vederea remedierii aspectelor semnalate de catre petenti, in conformitate cu legislatia specifica,
au fost dispuse masuri catre asociatiile de proprietari.

Responsabilul Compartimentului Fond Locativ si Asociatii de Proprietari si-a desfasurat zilnic
activitatea astfel incat sa realizeze si sa mentina o buna colaborare cu persoanele responsabile din
cadrul asociatiilor de proprietari, astfel:

e Zilnic s-a acordat asistenta, consiliere si indrumare privind activitatea asociatiilor de proprietari.

e S-au mediat conflicte intre membrii asociatiilor de proprietari si conducerile asociatiilor.

e Salariatul Compartimentului Fond Locativ Si Asociatii de Proprietari a participat in calitate de
invitat, la un numar de 2 adunari generale ale asociatiilor de proprietari. Prin participarea la aceste
adunari generale, s-au adus la cunostinta proprietarilor drepturile si obligatiile acestora, obligatiile
presedintelui asociatiei de proprietari si ale cenzorilor precum si obligatiile administratorului de
imobile.

e In cursul anului 2018 a fost efectuat 1 control financiar-contabil la una dintre asociatiile de
proprietari.

Totodata activitatea Compartimentului Fond Locativ si Asociatii de Proprietari a cuprins:

e Inregistrarea unui numar de 85 de cereri pentru repartizarea unei locuinte din care 29 cereri pentru
locuinte sociale si 56 de cereri pentru locuinte construite cu fonduri ANL;
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e Eliberarea unui numar de 43 de adeverinte de achitare integrala a apartamentelor vandute in
perioada 1998-2002 si 25 de adeverinte care atesta lipsa proceselor-verbale de predare-primire, anexe
la contractele de vanzare-cumparare a apartamentelor vandute in aceeasi perioada.

e Convocarea Comisiei Sociale de Analiza, Evaluare si Intocmire a Listei de Prioritati in vederea
analizarii unui numar de 11 dosare depuse in decursul anului 2017 pentru repartizarea unor locuinte
construite cu fonduri ANL;

e Eliberarea unui numar de 20 de facturi privind contracte de inchiriere desfasurate la nivelul
Primariei Orasului Harlau;

e Solutionarea in termen a adreselor emise de diverse institutii;

e Intocmirea de referate, care au fost sustinute in comisiile de specialitate, precum si in sedintele
Consiliului Local pentru activitati specifice compartimentului;

e Colaborarea cu celellalte birouri de specialitate pentru solutionarea diferitelor sesizari si cereri;

e Eliberarea de copii dupa diverse documente la solicitarea petentilor;

Compartimentul Fond Locativ si Asociatii de Proprietari, in anul 2018 a gestionat un numar de 98 de
contracte de inchiriere dintre care:

- 84 contracte inchiriere pentru locuinte ANL;

- 13 contracte de inchiriere pentru imobilele din Fondul Locativ;

- 1 contract inchiriere autoutilitara.
Tot in anul 2018 Compartimentul Fond Locativ si Asociatii de Proprietari a perfectat un numar de:

- 60 acte aditionale pentru imobilele ANL, conform Legii nr. 152/1998- H.G. 962/2001;

- 13 acte aditionale pentru locuinte din Fondul Locativ

- au mai fost eliberate un numar de 13 adeverinte prin care UAT Harlau isi exprima acordul pentru
montarea centralelor proprii de apartament in cazul locuintelor ANL, in calitate de administrator si
conform HCL nr. 60/19.05.2016.

In anul 2018, Compatimentul Fond Locativ si Asociatii de Proprietari a transmis catre
Compartimentul Juridic 1 dosar pentru a fi actionat in Instanta Judecatoreasca in vederea recuperarii
debitelor, rezilierea contractului si evacuare.

Pe tot parcursul anului 2018, responsabilul Compartimentului Fond Locativ si Asociatii de
Locatari a intretinut o buna colaborare in vederea comunicarii problemelor aparute si solutionarea
acestora, atat cu celelalte birouri din cadrul primariei, cat si cu titularii de contracte. Comunicarea s-a
efectuat prin emiterea de adrese , modificari chirie, modificari titulari contracte cat si situatii privind
activitatea compartimentului.

Pentru anul 2019 vor fi in continuare prioritare urmatoarele activitati:
- Avand in vedere modificarile aparute in prevederile legale in domeniul asociatiilor de proprietari
se va urmari actualizarea datelor din cadrul biroului cu privire la:
e presedintele si administratorul asociatiilor de proprietari;
e numarul apartamentelor nelocuite;
e numarul de blocuri, scari, apartamente din asociatii;
- Asigurarea unor servicii de calitate catre toti cetatenii care se adreseaza compatimentului;
- Solutionarea tuturor solicitarilor in termen legal;
- Aplicarea cat mai corecta si prompta a prevederilor legale in domeniu de activitate al
compartimentului;
- Cunoasterea si aprofundarea legislatiei in vigoare si a actelor normative nou aparute.

Compartimetul Audit

Informatii generale

Prezentul Raport anual de activitate prezinta stadiul organizarii si functionarii structurii de
audit intern la data de 31 decembrie 2018, atat la nivelul Primariei Orasului Harlau cat si al entitatilor
aflate in subordine, sub autoritatea sau in coordonarea Primdriei.



in subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Primiriei Orasului Harlau se regasesc 9
entitdfi publice (8 institutii publice si o societate — operator regional de servicii de salubrizare, cu
capital integral al unitatii administrativ teritoriale).

De asemenea este prezentata activitatea de audit intern desfasurata de structura de audit din
cadrul Primariei Orasului Harlau in cursul anului 2018.

inﬁin;area si functionarea auditului intern

La nivelul Primériei Orasului Harldu functia de audit intern este infiintatd la nivel de
compartiment cu doud posturi, din care unul este vacant la data elaborérii prezentului raport.

Dintre cele 9 unitdti subordonate, niciuna nu a infiintat auditul public intern prin structuri
proprie, cu acceptul organului ierarhic superior, potrivit legii, astfel incat functia de audit la nivelul
acestora este asigurata de compartimentul infiintat la nivelul aparatului de specialitate al primarului.

Activitatea de audit public intern derulati in anul de raportare

Documentele care au stat la baza elaborérii raportului de activitate:

e Documente referitoare la organizarea functiei de audit:

- Hotérarea Consiliului Local al orasului Harlau nr. 30/24.07.2003 prin care a fost organizat
Compartimentul de Audit Public Intern la nivelul Primédriei Oragului Harldu, in subordinea
directa a primarului;

- Hotdrarea Consiliului Local al orasului Harldau nr. 59/29.11.2016 prin care se aprobd
modificarea organigramei aparatului de specialitate al primarului prin constituirea unui al
doilea post de auditor in cadrul Compartimentului de Audit Public Intern;

e Documente referitoare la planificarea activitatii de audit intern:

- Planul multianual de audit public intern pe 3 ani nr. 20335/28.11.2016;

- Proiectul Planului anual de audit public intern pe anul 2018 + Referat de justificare nr.
23828/27.11.2017;

- Referat de justificare a modificarii Planului anual de audit public intern pe anul 2018, nr.
7510/16.04.2018;

- Referat de justificare a modificarii Planului anual de audit public intern pe anul 2018 nr.
16900/17.09.2018.

e Documente referitoare la realizarea misiunilor de asigurare:

- Raportul de audit public intern nr. 7347/13.04.2018 urmare desfasurarii misiunii de audit
public intern cu tema ,,Organizarea si conducerea activitdafii de casierie” la un numar de 5
unitati subordonate (Colegiul National ,,$tefan cel Mare”, Liceul Tehnologic Hérlau, Scoala
Gimnaziala Parcovaci, Scoala Generala ,,Petru Rares”, Gradinita cu program prelungit);

- Raportul de audit public intern nr. 12750/11.07.2018 urmare desfagurarii misiunii de audit
public intern cu tema ,,Organizarea §i conducerea activitdfii de gestionare si evidenia a
locuinelor pentru tineri destinate inchirierii aflate in administrarea Primdriei Orasului
Harlau”;

- Raportul de audit public intern nr.27800/28.11.2018 urmare desfasurarii misiunii de audit cu
tema ,,Executia de casd a bugetului Casei de Cultura Harldu”.

Planul anual de audit public intern pentru anul 2018 a fost aprobat cu numarul
23828/27.11.2017.

Numirul si tipul misiunilor de audit public intern planificate:
- 3 misiuni de audit de asigurare

Modificarile efectuate asupra Planului anual de audit public intern pentru anul 2018 au fost in
numar de 2, astfel:
- Potrivit Referatului de justificare a modificarii nr. 7510/16.04.2018, se introduce in Planul de
audit pentru anul 2018, la recomandarea Curtii de Conturi, misiunea de audit de asigurare cu tema
.Organizarea si conducerea activitatii de casierie” la un numar de 5 unitafi subordonate (Colegiul
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National ,.Stefan cel Mare”, Liceul Tehnologic Harlau, Scoala Gimnaziald Parcovaci. Scoala Generala
.Petru Rares”, Gradinita cu program prelungit);

- Potrivit Referatului de justificare a modificarii nr. 16900/17.09.2018 se introduce in Planul de
audit pentru anul 2018 misiunea de audit de asigurare cu tema ,,Executia de casd a bugetului Casei de
Cultura a orasului Harlau” si se reprogrameaza pentru anul 2019 doua misiuni de audit de asigurare
cuprinse initial in Planul de audit pentru anul 2018:

0 Misiunea de audit public intern cu tema ,,Organizarea si conducerea execufiei bugetare a
cheltuielilor la nivelul Spitalului Orasenesc Hirlau, inclusiv evidenta angajamentelor legale si
bugetare”;

0 Misiunea de audit public intern cu tema ,,Organizarea si conducerea evidentei contabile a
bunurilor care alcdtuiesc domeniul public al UATO Harlau, in conformitate cu prevederile HG
1031/1999”.

Misiunile de audit public intern realizate:

Potrivit Planului de audit , inclusiv cele doua modificari aprobate, la nivelul anului 2018 au fost

programate un numér de 3 misiuni de audit de asigurare, toate trei fiind realizate:

1. Misiunea de audit de asigurare cu tema ,,Organizarea i conducerea activitdtii de casierie”
desfasurati la nivelul a 5 unitati de invatamant subordonate, inclusd in planul de audit la
solicitarea Curtii de Conturi;

2. Misiunea de audit de asigurare cu tema ,,Organizarea §i conducerea activitdfii de gestionare §i
evidentd a locuingelor pentru tineri destinate inchirierii aflate in administrarea Primadriei
orasului Harlau” inclusd in planul de audit inifial pe anul 2018;

3. Misiunea de audit de asigurare cu tema ,,Executia de casd a bugetului de venituri si cheltuieli
al Casei de Culturd Hdarlaw” inclusd in planul de audit pe anul 2018 la solicitarea organului

ierarhic superior institutiei de cultura — Primdria Harlau.

Pe langd derularea misiunilor de audit au fost efectuate si celelalte activitdfi specifice
compartimentului de audit public intern, respectiv:
- Elaborarea si transmiterea (Curtii de Conturi i DGFP lasi) a Raportului privind activitatea de audit
intern desfasurata la nivelul Primariei Oragului Hirlau si unitailor publice subordonate pe anul 2017;
- elaborarea Planului anual de audit public intern pentru anul 2019;
- solutionare petitii, sesiziri inaintate cu rezolutie a primarului compartimentului de audit.
- urmirirea implementdrii recomandarilor formulate cu ocazia misiunilor de audit efectuate in anii
anteriori.

In cursul anului 2018 au fost notificate structurile / entitaile ce au fost auditate anterior, pentru
a comunica compartimentului de audit public intern - potrivit responsabilitailor pe care le au conform
legii privitor la implementarea recomandarilor de audit — atat planurile de actiune cat si stadiul
implementarii recomandarilor formulate in urma misiunilor de audit desfasurate, si asumate la nivelul
acestora:

e Notificarea nr. 1614/29.01.2018 finaintati Serviciului Buget-Finante-Contabilitate pentru
prezentarea stadiului implementarii recomandarilor formulate 1in raportul de audit
12428/05.08.2015, urmare misiunii cu tema ,,Controlul administrarii bunurilor din domeniul
public al statului sau unitdtii administrativ-teritoriale, aflate in patrimoniul UATO Harlau”, i
ale ciror termene de implementare au fost stabilite conform Planului de actiune si calendarul
implementdrii recomanddrilor inregistrat la nr. 6140/08.04.2016;

e Notificarea nr. 1789/30.01.2018 inaintatd Serviciului Tehnic, Urbanism si Amenajarea
Teritoriului, de asemenea, pentru prezentarea stadiului implementarii recomandarilor
formulate in atentia acestuia, in raportul de audit 12428/05.08.2015, urmare misiunii cu tema
,,Controlul administrdrii bunurilor din domeniul public al statului sau unitafii administrativ-
teritoriale, aflate in patrimoniul UATO Hadrlau”, si ale céror termene de implementare au fost
stabilite conform Planului de actiune si calendarul implementdrii recomanddrilor inregistrat
la nr. 4355/29.03.2016.



Activitatea Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor

Activitatea S.P.C.L.E.P. HARLAU s-a desfasurat in cursul anului 2018 cu respectarea legislatiei
in vigoare si a radiogramelor/instructiunilor/metodologiilor D.E.P.A.B.D.

Cadrul legal in care s-a desfasurat activitatea este definit de prevederile O.U.G. nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor roméni, republicata, H.G.
nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor legale
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani, Legea nr. 119/1996
cu privire la actele de stare civila, republicatd, H.G. nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu
privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila si Regulamentul (UE) nr.679/2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date.

S.P.C.L.E.P. HARLAU a fost infiintat prin Hotdrarea Consiliului Local al Oragului Harldu nr.
67/29.12.2004, in temeiul prevederilor O.U.G. nr. 84/2001 privind infiinfarea organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile $i completarile
ulterioare, fiind un serviciu cu/fara personalitate juridicd, subordonat Consiliului Local al Orasului
Harlau.

Potrivit organigramei aprobate prin Hotédrdrea Consiliului Local al Orasului Harlau nr.
35/28.05.2014, structura de personal se prezintd dupa cum urmeazé: o functie publicd de conducere -
sef serviciu/birou,7 functii publice de executie, din care 5 pentru evidenta persoanelor si doua pentru
stare civila.

S.P.C.L.E.P. Harlau deserveste pe linie de eviden{d a persoanelor un numir de 14 unitati
administrativ — teritoriale( un oras si 13 comune), cu o populatie totald de aprox.100.000 de locuitori.

I. ACTIVITATI PE LINIE DE MANAGEMENT
Activitatile pe linie de management desfasurate in permanentd de cétre seful
serviciului/coordonator, in perioada supusa analizei, au fost:

- urmarirea modului in care sunt indeplinite activitatile prevazute de O.U.G. nr. 97/2005, cu
modificarile si completirile ulterioare si sunt aplicate Normele metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetétenilor romani,
aprobate prin H.G. nr. 1375/17.10.2006; S-a urmarit respectarea actelor normative incidente
activitatilor desfasurate si rezolvarea operativa si legala a tuturor solicitarilor adresate serviciului.

- urmarirea solutiondrii in cel mai scurt timp, cu respectarea termenului legal de solutionare, a
cererilor pentru eliberarea actelor de identitate si a cererilor pentru inscrierea mentiunii privind
stabilirea resedintei; informarea solicitantilor cu privire la motivele pentru care cererile nu au fost
solutionate;

-urmirirea rezolvirii operative si legale a tuturor solicitarilor adresate serviciului (solicitari de
date cu respectarea Regulamentulului nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, petifii, solicitéri de
informatii de interes public etc.);

-a participat la 125 audiente solicitate de cetdfeni si a urmdrit modul de solufionare a
solicitarilor acestora;

- a efectuat instruirea tuturor lucratorilor si asigurarea punerii in aplicare a reglementarilor in
vigoare si a dispozitiilor/radiogramelor D.E.P.A.B.D. de catre tofi lucratorii din cadrul serviciului;

- a coordonat activitatea functionarilor pentru tinerea in actualitate a R.N.E.P. cu informatiile
referitoare la persoand;

- a efectuat planificarea zilnicd a lucritorilor de evidentd a persoanelor, pe tipuri de activitafi:
primiri cereri,preluare imagine, inmanari acte de identitate, actualizare R.N.E.P. etc.;

- a asigurat prelucrarea radiogramelor/instructiunilor/metodologiilor D.E.P.A.B.D. transmise de
D.J.E.P. lasi cu toti functionarii de evidentd a persoanelor; au fost intocmite procese-verbale de
prelucrare pe bazi de semnatur si au fost transmise la D.J.E.P. lasi la termenele stabilite;
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- a actualizat avizierul institutiei, ori de céte ori a fost necesar;

- a dispus masuri $i a urmarit modul de realizare a situatiilor zilnice/lunare/trimestriale pe linie
de evidentd a persoanelor si a asigurat transmiterea acestora la D.J.E.P. lasi, conform Metodologiei
D.E.P.A.B.D. nr. 3462829/12.07.2012 si a adresei D.J.E.P. lasi nr. 409/16.01.2014;

- organizarea activitdtilor in ceea ce priveste persoanele care in trimestrul anterior/anii anteriori
au implinit varsta de 14 ani sau carora le-a expirat termenul de valabilitate al actului de identitate si nu
au solicitat punerea in legalitate;transmiterea de invitatii trimestrial (s-au transmis aprox.2000
invitatii);

- organizarea activitatilor de punere in legalitate cu acte de identitate a persoanelor de etnie
rroma;

- organizarea activitatilor de control si instruire in unitdgile de asisten{d sociala de pe raza de
competentd, pentru punerea in legalitate cu acte de identitate a persoanelor asistate;

- organizarea activitatilor previzute de Planul de masuri D.E.P.A.B.D. nr. 3408704/2014 pe linia
stabilirii domiciliului in Roménia a cetitenilor roméni originari din R. Moldova;

- organizarea activitafilor prevazute de Instructiunile nr. 393517/2006 privind reglementarea
activitatilor cu caracter operativ desfasurate de S.P.C.L.E.P. si a modului de completare a cartii de
identitate provizorii si a Procedurii privind modul de completare a cértilor provizorii transmise de
DEPABD prin adresa nr.3881228/24.02.2017;

- au fost actualizate fise de post pentru functionari.

IL. ACTIVITATI PE LINIE DE EVIDENTA A PERSOANELOR ST INFORMATICA

Pe linie de evidentd a persoanelor, in perioada supusé analizei, au fost desfasurate urmatoarele
activitati:

- au fost inregistrate 9201 cereri pentru eliberarea actelor de identitate. Pentru acestea au
fost efectuate urmitoarele activitifi: primire si verificare cereri §i documente anexate, au fost
confruntate copiile documentelor anexate cu originalul si au fost certificate pentru conformitate, au
fost verificati solicitantii iIn RN.E.P. si in Baza de date Pasapoarte, au fost preluate imaginile
solicitantilor, au fost inregistrate in registrul cereri.

- au fost inregistrate 228 cereri pentru inscrierea in actul de identitate a mentiunii privind
stabilirea resedintei. Pentru acestea au fost efectuate urmatoarele activitaii: primire i verificare cereri
si documente anexate, au fost confruntate copiile documentelor anexate cu originalul si au fost
certificate pentru conformitate, au fost verificati sohcltan;n In RN.E.P., au fost preluate imaginile
solicitantilor, dup caz, au fost inregistrate in registrul cereri;

- in perioada supusa analizei, au fost produse 8973 acte de identitate, din care:

o 8604 carti de identitate, din care 928 cu schimbare de domiciliu din strdinatate in
Romania/dobdndire cetdtenie romand,

o 369 cdrti de identitate provizorii;

o 228 vize de resedinta.

Actele de identitate au fost eliberate in termenul legal, termenul de eliberare fiind, in medie, 10-
14 zile pentru cetatenii romani si 30-45 zile pentru schimbarea domiciliului din striinitate in Romania.

- au fost anulate si atasate la cotorul din care au fost extrase toate cartile de identitate provizorii
recuperate de la ghiseu si/sau cele primite de la alt S.P.C.L.E.P.;

- au fost intocmite procesele-verbale de distrugere a actelor de identitate:

e pentru lunile ianuarie, februarie, martie, aprilie, mai, iunie, iulie, august, septembrie,
octombrie, noiembrie, decembrie 2018;

- au fost intocmite procese-verbale de distrugere a actelor de identitate retrase ca urmare a

decesului pentru trim.I, ILIIL, IV-2018;
-in conformitate cu prevedenle Regulamentulului nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulafie a acestor date, au fost
solutionate 420 lucriri de furniziri date din R.N.E.P., fiind furnizate date pentru persoane si
institutii;

- au fost efectuate 158 verificiri telefonice in R.N.E.P

- au fost puse in legalitate cu acte de identitate persoane de etnie roma;
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- cu referire la prevederile Planului de maésuri nr. 3408704/14.01.2014 pe linia stabilirii
domiciliului in Romania a cetitenilor romani originari din Republica Moldova/Ucraina, in
perioada supusa analizei:

e au fost inregistrate 938 cereri pentru eliberarea actelor de identitate ale cetiitenilor
romani originari din Republica Moldova/Ucraina,

e au fost inregistrate in RNEP aprox. 466 mentiuni de casitorie si 207
sentinte/certificate de divorf, ca urmare a adreselor primite de la alte institutii;

e au fost inregistrate in RNEP 880 comuniciri de nasteri si 949 comuniciri de deces, ca
urmare a adreselor primite de la alte institutii.

e Au fost inregistrate 39 comuniciri ale instantelor de judecatid cu privire la puneri
sub urmarire penala si au fost inaintate adrese citre DEPABD;

e Au fost inregistrate 108 comunicari ale instantelor de judecati cu privire la puneri
sub interdictie;

e Au fost solutionate 11 cazuri de CNP eronate/duble.

- nu au fost eliberate carti de alegétor intrucat tiparirea acestora a fost suspendatd din cauza
epuizdrii stocului de materiale consumabile. La nivelul serviciului nu existd carti de alegitor
returnate de politistii de ordine publica, pentru acestea fiind desfdsurate toate activitatile specifice;

Pentru perioada supusd analizei au fost intocmite si transmise la D.J.E.P. lasi la termen, in
conformitate cu Metodologia nr. 3462829/12.07.2012 privind intocmirea de catre serviciile publice
comunitare de evidenta a persoanelor a documentelor pe linie de management, organizarea activitaii
de evidenta a persoanelor si stare civild §i monitorizarea indicatorilor specifici care se transmit
periodic la D.E.P.A.B.D. si/sau la solicitarea D.J.E.P. lasi, urmatoarele situatii statistice pe linie de
evidenta a persoanelor:

- zilnic: situatia indicatorilor sintetici zilnici privind evidenta persoanelor;

- lunar:

o centralizator de inventariere al rebuturilor rezultate in activitatea specificd de operare-
prelucrare date personale in vederea producerii CI/CA;

o situatia cu privire la cetitenii roméni originari din R. Moldova care au solicitat
eliberarea unui act de identitate;

- trimestrial:

o analiza activititii, pe linia punerii in legalitate a persoanelor care nu au solicitat
eliberarea actelor de identitate in termenele prevazute de lege;

o analiza activitdtii de punere in legalitate cu acte de stare civila si acte de identitate a
persoanelor asistate in unitatile sanitare si de protectie sociala si centre maternale;

o analiza privind indeplinirea prevederilor ,,Planului de masuri pe linia stabilirii in
Romania a cetdtenilor romani originari din Republica Moldova™.

-in perioada supusa analizei, la solicitarea scrisa a Politiei Oragului Harldu, in vederea solutionarii unui
dosar penal pentru sdvarsirea infractiunii de ,,Fals in declaratii”, s-au inaintat acestei institutii tabele
nominale cu cetifenii din Rep.Moldova/Ucraina care si-au stabilit in anul 2018 domiciliul pe raza
orasului Harlau in imobilul din Str.Stefan cel Mare si Sfint, Nr.4, BL.21, Sc.B. Et.4, Ap.16, precum si
copii xerox dupa documentele solicitate (copii xerox cereri eliberare ci, copii xerox declaratii luare in

spatiu).

In perioada supusi analizei nu au fost inregistrate sesizari ale cetatenilor cu privire la activitatea
functionarilor S.P.C.L.E.P., acestia nu au fost implicati in evenimente rutiere sau de alta natura
desfasurandu-si activitatea corespunzator atributiilor ce le revin din figa postului.

De asemenea, nu au fost identificate cazuri de eliberare a actelor de identitate prin declinarea
unei false identitafi.

Mentionim ci am intAmpinat dificultiti legate de numarul mare de solicitéri de acte de identitate
ca urmare a schimbirii domiciliului din striindtate in Romania, solicitari ce se depun zilnic la ghiseul
nostru si dificultafi legate de faptul ca raspunsurile la adresele de verificare inaintate pe aceste dosare
vin cu intarziere.
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IILACTIVITATI PE LINIE DE STARE CIVILA

Activitatea de stare civila s-a desfésurat in cursul anului 2018 de catre doi functionari publici in
baza Legii nr.119/1996 privind actele de stare civilda si Normelor metodologice nr.1/1997 privind
aplicarea unitard a dispozitiilor Legii nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila.

Pe linie de stare civild, in perioada supusa analizei au fost desfasurate urméatoarele activitati:

-s-au intocmit un numar de 377 de acte de stare civild, din care:

e 212 acte de nastere, atribuindu-se un numar de 212 coduri din listele cu coduri numerice
precalculate;

e 86 acte de casitorie;

e 79 acte de deces.

-s-au operat pe registre cu acte de nastere/casatorie un numar de 1039 de mentiuni;

-s-au procesat un numar de 65 de dosare cu acte speciale ce au necesitat aviz de la DJEP Iasi, din
care:

e 44 dosare de transcriere a certificatelor de stare civila emise de autoritatile striine;
e 10 dosare de rectificare acte de stare civila;
e 11 inregistrari tardive acte nagtere.
-s-au intocmit un numar de 232 comunicari de nastere si de modificare a statutului civil §i s-au
inaintat serviciului de evidenta in vederea operarii in RNEP
-s-au dat in fafa ofiterului de stare civild 87 de declaratii, din care:
e 40 declaratii de recunoastere a copilului;
e 47 declaratii privind domiciliul copilului;
-s-au inaintat in cursul anului 2018 un nr. de 377 buletine statistice demografice cétre Directia
Judeteana de Statistica lasi;
-s-au inregistrat 18 cereri privind stabilirea filiatiei, din care:
- 7 sentinte civile;
- 9 declaratii date in fata ofiterului de stare civila.
-au fost operate un numar de 23 divorturi, din care 19 sentinte civile de divort si 4 certificate de
divort comunicate de birouri notariale;
-au fost depuse 74 de dosare de casdtorie, s-au dat 74 de declaratii in fata ofiferului de stare
civila si s-au intocmit 74 de publicatii;
-au fost eliberate 82 adeverinte de inhumare, din care 79 la actele curente si 3 la solicitare (in
cazul decesului produs in strainatate);
-au fost intocmite un numar de 311 Anexa 55 privind modificarea statutului civil si au fost
comunicate in vederea operarii in RNEP;
-s-au intocmit un numar de 1159 certificate de stare civila, din care:
- 98 certificate de nastere;
- 125 certificate de casatorie;
- 106 certificate de deces.

Avand in vedere Hotdrarea nr.727/2013 referitoare la eliberarea extraselor multilingve ale
actelor de stare civila, s-au intocmit si eliberat 35 de extrase multilingve ale actelor de stare
civila, din care:

- 30 extrase de nastere;

- 5 extrase de césdtorie.

-s-au intocmit si eliberat un numir de 702 extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila
aflate in arhiva proprie la solicitarea diverselor institutii;

Avand in vedere art.117 din Legea nr.215/2011 privind administratia publica locala si ordinul
nr.2052 bis/30.11.2016, s-au intocmit 102 Anexa 24 privind procedura de succesiune a mostenirii, s-au
preluat 86 de declaratii privind mostenitorii, s-au intocmit 14 declaraii privind anexa 2 pentru lipsa
bunuri si 9 adrese catre alte localitati-anexa 3; s-au comunicat lunar situatiile §i un exemplar din
anexele mentionate catre Camera Notarilor Publici Iasi.
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In baza Legii nr.2018/2015 privind organizarea §i functionarea Autorititii Electorale
Permanente, cu modificarile si completarile ulterioare, s-au desfasurat un nr. de 231 operatiuni in
registrul electoral pe platforma on-line a Autoritatii Electorale, din care 181 radieri si 50 de sentinte
civile privind persoane interzise/sentinte penale.

-s-a inregistrat si solutionat o cerere pentru referendumul de revizuire a Constitutiei Roméaniei ce a
necesitat verificarea a 183 de persoane pentru atestarea calitafii de cetifean romén cu drept de vot si a
domiciliului sustinatorilor;

-s-au generat pachete electorale cu toate documentele necesare organizarii Referendumului din data de
06-07.10.2018 si au fost predate Secretarului Orasului Harlau;

-s-au intocmit si inaintat situatii lunare, trimestriale, semestriale, precum si situatiile privind
certificatele medicale constatatoare ale nascutului viu.

III. ACTIVITATI PE LINIE DE INFORMATICA

-au fost actualizate datele in R.N.E.P. conform documentelor anexate la cererile pentru
cliberarea actelor de identitate/stabilire resedin{d (date de identificare, statut civil, adrese de
domiciliu/resedintd), a comunicarilor de deces, a comunicérilor de modificari pentru evidenta
persoanelor (copii sub 14 ani) sau a altor solicitéri;

- au fost preluate in R.N.E.P. mentiunile privind dobandirea statutului de cetatean romén cu
domiciliul in strdinatate, dobandirea sau redobandirea cetdteniei roméne precum si a celor de pierdere
a cetdteniei roméne.

IV. ACTIVITATI DE PREGATIRE INDIVIDUALA SI COLECTIVA

Au fost restudiate, individual, ori de cate ori a fost necesar, prevederile O.U.G. nr. 97/2005, cu
modificarile i completarile ulterioare si ale H.G. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare unitard a dispozitiilor legale privind evidenfa, domiciliul si actele de identitate ale
cetitenilor romani, precum si radiogramele/instructiunile, metodologiile D.E.P.A.B.D. pe linie de
evidenta a persoanelor..

Au fost prelucrate radiograme/instructiuni/metodologii D.E.P.A.B.D. transmise de D.J.E.P. lasi
cu toti functionarii de evidenta a persoanelor; au fost intocmite procese-verbale de prelucrare pe baza
de semnaturi si au fost transmise la D.J.E.P. Iasi la termenele stabilite.

V. ACTIVITATI PE LINIE DE SECRETARIAT
e A fost inregistratd in registrele serviciului toata corespondenta.
Au fost distribuite toate lucrarile inregistrate cétre salariafii carora le-au fost repartizate.
Au fost expediate lucrarile/raspunsurile catre destinatari, prin posta militara / civila / pe condica
de predare-primire.
Au fost monitorizate in permanenta lucrdrile transmise prin FTP, au fost listate, prezentate
sefului serviciului pentru a fi rezolugionate si repartizate lucratorilor desemnati pentru solugionarea lor.

Prezenta analiza este insotita de situatia statistica cu principalii indicatori pe linie de evidenta a
persoanelor si stare civila (daca se considera necesar poate fi pusa la dispozitie).

Compartimentul Resurse Umane

Compartimentul Resurse Umane functioneaza in subordinea directa a Primarului Orasului
Hirlau si are in componenta sa 1 post .
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In cursul anului 2018 la nivelul compartimentului au fost puse in aplicare acte normative cu
privire la drepturile salariale ale functionarilor publici, personalului contractul din diverse categorii
socioprofesionale(asistenti personali, bibliotecari,asistenta medical comunitara si mediator sanitar)

In cursul anul 2018 :

- s-a actualizat permant sistemul informatic privind gestiunea resurselor umane care presupune
introducerea si/sau completarea dosarelor profesionale atat pentru functionarii publici cat si
pentru personalul contractul din cadrul aparatului de specialitate al primarului, au fost
actualizate permanent si transmise datele functonarilor publici si functiei publice conform
programului gestionat de ANFP ;

- au fost actualizate permanent si transmise datele personalului contractual conform programului
REVISAL ;

Pe parcursul anului au fost organizate :

- 3 concursuri pentru ocuparea posturilor de natura contractuala ;

- 2 concursuri pentru ocupare functiilor publice vacante ;

- 3 examene de promovare in grad profesional pentru functii publice. In anul 2018 s-a ocupat |
post.

- Evaluarea anuala a managerului Casei de Cultura a orasului Hirlau ;

La toate aceste concursuri Comp.resurse Umane a asigurat :

- informatii privind conditiile de participare la concurs, preluarea dosarelelor deconcurs ;

- organizarea si desfasurarea probelor de concurs ;

- supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise si interviu ;

- intocmirea documentatiilor la finalizarea concursului;

- demersurile de incadrare si integrarea in organizatie pentru noii angajatii ;

Conform prevederilor H.G nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, in

vederea asiguraraii gestionarii unitare si eficiente a resurselor umnae, precum si pentru urmarirea

carierei functionarilor publici, s-a procedat la actualizarea , rectificarea pastrarea si evidenta
dosarelor profesionale ale functionarilor publici si a registrului de evidenta atat a functionarilor
publici cat si a personalului contractul.

Au fost initiate un numar de 100 referate avand ca obiect :- numire in functii publice, incetarea

raporturilor de serviciu/munca, modificarea raporturilor de serviciu/munca, su spendrea raporturilor

de serviciw/munca, constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de de solutionare a

contestatiilor, incadrarea in gradatii de vechime, promovare in grad profesional.De asemenea au

fost gestionate un numar de 63 dosare asistenti personali ( incheiate contracte de munca si acte
aditionale de prelungire CM , incetare CM, modificari ale salariului)

La nivelul Compartimentului, a fost coordonata si monitorizata perfectionarea profesionala a

functionarilor publici, situatii privind consilierul etic.

Avand in vedere legislatia in materia controlului averii demnitarilor, a unor persoane cu functii de

conducere si de control si a functionarilor publici aduse prin Legea nr.176/2010 privind

integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice , pentru modificarea si completrea Legii

nr.144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, s-a

procedta la transmiterea formularelor, transmiterea in copii xerox la Agentie si transmiterea spre

publicare pe site-ul institutiei.

Compartiment ISU
Compartimentul de “Protectie civila” si “Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Hirlau , a avut ca prioritate in anul 2018 activitatea de prevenire a populatiei in cazul
posibilitatii ~ producerii  unor fenomene naturale nedorite (cutremur, inundatii, inzapeziri,
incendii,etc.) atit la nivelul orasului Hirlau citsi in satul Pircovaci.
S-au controlat si verificat un numar de 174 unitati si agenti economici care functioneaza

pe raza orasului, axindu-ne in principal pe urmatoarele:

- daca poseda “ autorizatie de securitate la incendiu”

- daca sunt dotate cu sisteme de stingere a incendiilor ( instalatii speciale de stingere
automata, stingatoare, pichete de incendiu, personal de interventie, etc.)
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- daca sunt afisate la loc vizibil si intocmite “planurile de evacuare, simbolurile cu
“IESIRE”, “organizarea apararii impotriva incendiilor”, etc.
-modul de folosire practica a stigatoarelor si daca acestea au fost schimbate la timpul
optim.
- organizarea stingerii incendiilor, a evacuarii persoanelor si bunurilor din dotare.
S-a constatat in linii mari ca se respecta aceste norme de catre sefii de unitati si salariatii
institutiilor si agentilor economici.
La ora actuala nu au emise “autorizatie de securitate la incendiu” :
- GRADINITA CU PROGRAM NORMAL HIRLAU
- S.C. DON BELMONDO SRL
- CAMINUL CULTURAL PIRCOVACI
- S.C. TAPUSA — CATERING SRL
-NUNTA DE VIS
-S.C. VERTICAL DESIGN SRL

Acestia au primit instiintari ca in cel mai scurt timp sa intocmeasca documentatia pentru a
obtine aceasta autorizatie.

Conform graficului de control al S.U.V.U Hirlau pe anul 2018, s-au facut controale in
primavera (martie, aprilie, mai) si toamna (septembrie,octombrie, noiembrie) la  gospodariile
populatiei. S-au controlat un numar de 1092 gospodarii, din care 880 case in Hirlau si 212 in
satul Pircovaci , urmarindu-se in principal urmatoarele:

-modul de functionare a sistemelor de incalzire (curatarea sobelor si cosurilor de fum)

- respectarea regulilor de prevenire a incendiilor la folosirea instalatiilor electrice

- respectarea regulilor de prevenire a incendiilor la depozitele de furaje

- respectarea regulilor de prevenire a incendiilor la folosirea buteliilor de aragaz

- aducerea la cunostinta cetatenilor a masurilor ce trebuie luate in caz de inundatii,
cutremur, alunecari de teren,etc.

S-a constatat ca un numar de 19 familii nu au posibilitatea de a-si curate cosurile de fum,
fiind oameni in virsta, fara sprijin. S-a discutat cu ei, ca oricind au nevoie, sa ia legatura cu
noi, pentru a-i sprijini in aceasta problema.

In ceea ce priveste “asociatiile de proprietari” s-au facut instiintari sub semnatura sefului
de asociatie cu privire la:

- indepartarea turturilor de gheata de la burlane (jgheaburile de pe acoperisurile
blocurilor in sezonul rece);

_ intretinerea fatadelor si instalatiiloe aferente imobilelor prin efectuarea lucrarilor de
zugravire a partilor exterioare;

- repararea acoperisurilor la blocuri;

- indepartarea zapezii si ghetii de pe trotuarele din dreptul imobilelor;

La nivel de tara s-a stabilit incepind cu luna iulie 2017 ca in prima zi de miercuri a
luniii in curs, sa se verifice functionarea sisitemelor de alarmare proprii (sirene electrice); in
acest sens populatia a fost instiintata din timp de aceste exercitii prin afise, precum si prin
politia locala.

In orasul Hirlau toate cele 4 sirene electrice (3 in orasul Hirlau si 1 la Pircovaci), inclusive 1
la barajul Pircovaci sunt in stare de functionare, avind audiobilitatea de aproape 100%.

In fiecare luna se face instructajul salariatilor din primarie si subunitatile acesteia (biblioteca,
centrul multifunctional de zi, politia locala, casa de cultura, evidenta populatiei) dupa un
program si o tematica intocmita la inceputul fiecarei luni, pe teme de situatii de urgenta,
modul de comportare in astfel de situatii, masuri preventive, actiuni de evacuare a persoanelor
si bunurilor in cazul producerii acestora.

De obicei in lunile de vara este seceta, cetatenii solicitind apa potabila pentru consum
propriu sau pentru animale; in anul 2018 s-a raspuns pozitiv in procent de 100% la cererile
primate, fiind transportate 88 masini cu apa, respectiv folosirea masinii de pompieri din dotare.

S-au intocmit conventii- protocoale cu unitati si agenti economici pentru afisarea logisticii in
situatii de urgenta. Se verifica periodic cele 4 sisteme de alarmare electrice. Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgenta Hirlau a participat la concursurile zonale care de 2 ani au loc la
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Hilrlau deoarece baza materiala (piste pentru exercitii, suprafata buna a stadionului, baza
sportiva) este cea mai corespunzatoare in aceasta zona, clasindu-se pe pe locul II la general in
anul 2018.

Semestrial au loc sedinte ale Consiliului Local pentru Sitvatii de Urgenta, unde se
analizeaza activitatea S.V.S.U. Hirlau, precum si masuri de imbunatatire a activitatii. In anul
2018 s-au facut remedieri ale instalatiilor electrice la biblioteca, centrul de zi, politia locala,
evidenta populatiei si primaria Hirlau.

Sau facut igienizari interioare si exterioare, precum si reparatii la usile exterioare la cladirea
SMURD. In perioada sarbatorilor s-au facut controale de prevenire la unitatile de cult (biserici),
pentru preintimpinarea unor situatii de urgenta. Sa verificat instalatia centrala de alarmare F-
1001, urmind ca in cel mai scurt timp sa poata fi pusa in functiune. La cele trei gazete de
pereta (2 Hirlau si una Pircovaci), s-au afisat si reinnoit periodic materialele cu privire la
prevenirea situatiilor de urgenta in functie de perioada. S-au curatat un numar de 6 fintini in
Hirlau si Pircovaci cu motopompa din dotare pentru a reinprospata calitatea apei.

Au mai fost si alte actiuni ale S.U.V.U. Hirlau in cursul anului 2018 de prevenire a
situatiilor de urgenta, dar care nu au fost mentionate in material.

POLITIE LOCALA
Potrivit competentelor in cursul anului 2018, Serviciul de Politie Locald, a constatat si aplicat
conform competentelor un numar de 562 de sanctiuni contraventionale, astfel

- Legea 61/1991(ordine publicd) .........covvvveiiiiiiiiinniiiininn 176
- Legea 145/2014 (modificata prin Legea 70/2018)..................... 22
- H.C.L: HAlAu nr: 8/2011...cs0mcirrransrmninronnsnusnonsrrnsansannananonessassnsssios 216
SH C.L. HatlBune. SO2013.....nnessissnissias oo iimasismsas s seviasivavam s 75
ADNTG, TOSIIOOD s i sanvasmsy b oo scssint e W s Wb e 62
v ANE HEIE BOTTIALIVE. ovnunvsrssrenamrrmmmarane pnsuespmasnn axmmsreses tisten 11

in toathd aceasti perioadi am desfasurat multiple activitafi de prevenire si combaterea faptelor
antisociale, alaturi de organele de politie nationala si jandarmi, constatdnd un numar de 6 infractiuni
flagrante stradale (furturi si distrugeri de bunuri), cu autori prinsi si prejudiciu recuperat.
La nivelul orasului Harlau, in anul 2018 au fost inregistrate un numar de 13 evenimente rutiere situate
cu 8 riniti usor si 5 ranifi grav
Din totalul de 562 sanctiuni contraventionale aplicate (valoare totala 102.046 lei), -
un nr. de 54 au fost achitate (valoare - 15.600 lei)
-un nr. de 7 procese-verbale de constatare a contraventiei au fost contestate la Judecatoria Harlau,
iar 2(apel) la Tribunalul lasi, contestatii ce au fost respinse.
- un numar de 30 p.v.cu avertisment.
- un numar de 456 p.v. inaintate in debit pentru executare,
In conformitate cu art. 9 din O.G. 2/2001- actulizatd prin O.G. 17/26.08.2014, procesele verbale
ce nu au pot fi executate (contravenientii nu sunt posesori de bunuri materiale si nu realizeaza
venituri), impreund cu materialul probatoriu au fost inaintate la instanta de judecata competenta
teritorial, {unde domiciliaza contravenientul —prin Serviciul Impozite si Taxe localej pentru
transformare in prestarea unei munci in folosul comunitatii.

In baza sentintei judecatoresti/ordonantei procurorului si mandatului de executare a muncii in
folosul comunitatii sanctiunile contraventionale au fost puse in executare, (procedural) de catre
Serviciul Politiei Locale (comunicare la unitatea unde desfasoard activitatea, la Instanta de judecatd
competentd teritorial / Serviciul de probafiune asupra datei si locul inceperii executdrii muncii —
mandatului-, respectiv termindrii si inaintarii documenfiei la Serviciul de Probatiune /
Instantd/Parcher), pentru un numar de :

-56 mandate de executare munca in folosul comunitatii urmare a transformarii sanctiunii amenzii

pentru neplata,
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-23 mandate de executare muncd in folosul comunitatii urmare a suspendarii executarii pedepsei
cu obligarea la munca in folosul comunitatii

Impreund cu lucratorii de la Politia Nationala si Jandarmeria Roména. am rispuns la peste 468 de
solicitiri ale cetdtenilor orasului Hérlau, din care 431 prin dispeceratul 112 si 37 telefonic direct sau
prin plangere - conflicte intrafamiliare .

Am condus la Spitalul de Neuropshiatrie Iasi, un numér de- 28- de persoane , care pe fondul
consumului exagerat de bauturi alcoolice ori diferite alte stari depresive, au tulburat ordinea si linistea
publica ori au facut scandal la domiciliu sau in strada.

Persoancle depistate farda addpost au fost conduse si cazate la Centrul Multifunctional sau
Spitalul orasului Harlau..

In perioada la care se referd informarea, putem spune cd, impreuna cu lucratorii de la Politia
Nationala si Grupa de Jandarmi din oragul Hérlau, am reusit sa asigurdm cetatenilor orasului Harlau un
climat de ordine si siguranti publica la toate manifestarile culturale, religioase, distractive si sportive
ce au avut loc pe raza U.A.T. orag Harlau, activitati ce au fost incheiate fard evenimente negative.

Deasemenea, am acordat sprijin tuturor salariatilor administratiei locale pentru a indeplini
atributiunile de serviciu, respectiv stabilirea ordinei si linistei publice in primdrie, distribuirea
ajutoarelor sociale, activitati de evacuare, colectare de taxe, puneri in posesie, sectorizarea izlazului
comunal, activititi pe linie de urbanism, disciplina in constructii, verificdri pe linia evidentei
populatiei cét si pe linia fondului funciar.

Am sprijinit lucratorii R.A.J.A.C. Harldu si Delgaz-grid, asigurndu-le Protectie pentru a
indeplini atributiunile de serviciu.

in conformitate cu H.G.1232/2010 si Ordinul MAL nr.9/2015, am trimis la scolarizare
(perfectionare) in cadrul Centrului de Perfectionare a Pregatirii Cadrelor de J andarmi Gheorghieni i in
cadrul Scolii de Formare Initiala  §i Continua a Personalului Politiei de Frontiera lasi toti lucrétorii
acestui serviciu, iar in urma absolvirii acestor cursuri prin act administrativ am repartizat lucrdtorii pe
compartimente si am reorganizat dispozitivul de Ordine si Siguranta Publica al oragului Harlau.

Facind un bilant al activitatii Serviciului de Politie Locald, in perioada la care se referd
informarea, consider ca lucritorii acestui serviciu, impreund cu celelalte organe de ordine (politie
nationala —jandarmierie) au reusit s asigure cetatenilor oragului Harldu un climat decent de ordine si
siguranta public, atit in viata de zi cu zi, cit si cu ocazia tuturor evenimentelor ce au avut loc in
orasul Harlau

in ceea ce priveste activitatea Compartimentului Inspectie Comerciald si Mediu din cadrul acestui
serviciu, aceasta s-a desfasurat in conformitate cu prevederile legale, dar si cu dispozitiile autoritatilor
locale (rdspunzdnd cerintelor Administrafiei Piefei Agroalimentare, cetdtenilor in calitate de
cumpdrdtori, dar si agenilor economici in calitate de vanzatori), informarea activitatii acestui
compartiment face obiectul informarii prezentate de catre insp. Misdiloaie Cornel.

Este imbucuritor faptul ¢a in cursul anului 2018 am imbunétatit sistemul video stradal al orasului
Harlau, monitorizat la sediul Politiei Locale Harlau, prin inlocuirea retelei vechi cu una noua respectiv,
(DVDR 32 canale, sursd de comutatie, fibra optica si schimbarea/inlocuirea camerelor defecte cu 4+1
camere video rotative Speet Dome -HDCVI-ADH cu senzor de miscare) insa, trebuie avut in vedere in
perioada urmatoare inlocuirea  calculatorului (putere mai mare) i a monitorului sistemului
(diagonala minim 80 cm), motivat de faptul ca pe DVDR pot fi instalate 32 de camere ce nu incap pe
actualul monitor, iar calculatorul existent nu poate face fata acestei tehnologii, fapt pentru care vom
avea in vedere la stabilirea bugetului pe anul in curs, in functie de mijloacele financiare existente,
alocarea unei sume pentru modernizare sistem video stradal si pentru incheierea unui contract de
mentenanta anuala a sistemului video stradal al orasului Harlau.

Activitatea Pietii Agroalimentare Hirlau se prezinta astfel:

A. Situatia incasarilor piata si obor 2018:
a. Sumad prevazuta in buget pentru a fi incasatd — 251593 lei
b. Suma realizatd 2018 — 270889 lei
c. Sumd realizata in 2017 - 250563 lei
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d. Diferenta in plus realizata fatd de 2017 - 20326 lei

B. Situatia incasirilor pasuni 2018:

a. Sumi previzuta in buget pentru a fi incasata redevente concesiune — 40120 lei
b. Suma realizatd —40909 lei
Total incaséiri pasuni 2018 - 40909 lei

Total incasiri piata obor pasuni 2018 - 270889+40909 = 311798 lei

C. Misuri adoptate in 2018 in piata si obor in vederea respectirii unor prevederi legale
privind functionarea:

a.

Conform Legii 70/2018 s-au delimitat si evidentiat in mod distinct spatiile de véanzare
(tronsoanele) destinate producatorilor cu atestat, de spatiile de vanzare destinate
comerciantilor — agenti economici (II, IF, PFA, SRL). Pentru producatorii cu atestat au
fost alocat un numir de 10 tronsoane dintr-un total de 20 asigurdndu-se 50% din
ansamblul pietii pentru producdtori (Legea 70 impune alocarea pentru producatori a
minimum 40 % din asamblul pietei).

S-a mentinut sectorizarea din 2017 efectatd in conformitate cu noile prevederi legale, in
conformitate cu noul regulament, intocmindu-se evidente clare referitoare la
producitorii cu atestat sau agenti economici care isi desfasoara activitatea in piata
Hirlau.

S-a luat masura confectiondrii de etichete de pret si a “cartoane de identificare client”
care contin informatiile referitoare la produsele comercializate precum si informatii
referitoare la agentii economici sau producitorii care isi desfagoara activitatea in piata
Hirlau.

in targul de animale vii autorizat s-a suspendat activitatea incepand cu luna 1ulie 2018
datorita restrictiilor impuse de ANSVSA respectiv DSVSA Tasi, urmare a evoludrii pe
teritoriul tarii noastre a epizotiei de gripa porcin africana.

in cursul anului 2018 piata Hirlau a fost verificatd de catre inspectorii din cadrul
Directiei Generale de Inspectie, Antifradua si Control din cadrul Ministerului
Agriculturii pentru a se constata respectarea prevederilor Legii 70/2018 referitoare la
comercializarea produselor agricole in piete si targuri. N-au fost constatate nereguli in
aplicarea legii.

D. Misuri de gospodarire in vederea asiguririi conditiilor minime de functionare

a.

in anul 2018 au fost reparate si igienizate vitrinele din sectorul lactate (lucrarea a fost
efectuati cu personalul propriu).

S-au achizitionat dezinfectanti (biocide) in conformitate cu prescriptiile mentionate in
notele de control de cétre inspectorii DSP lasi.

Au fost achizitionate 5 cantare electronice noi care au fost date spre utilizare (inchiriate
zilnic) producatorilor din piata Hirlau.

S-a achizitionat un curdtitor cu presiune (turbojet) care se va folosi pentru spalarea
periodici a tarabelor si pavimentului din piaté.
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e. S-a avut in vedere efectuarea curateniei permanente in piata si obor (in timpul
desfasurarii activitatii de piata si dupa piata).

In incheiere tin sa multumesc in fata dumneavoastra salariatilor din aparatul de specialitate
care si-au adus un aport deosebit in realizarea sarcinilor ce le-au revenit.

PRIMAR,
EC. CURCA GHEORGHITA
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